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ESTADO DO PARANA

de provimento em Com

LEI Ne 554/90

S ULAs - Altera os ANEXOS I e II das Leis Munici -
pais 455/86 e 522/88 e concede reajuste '

nos vencimentos e gratificagbes do funcio

nalismo e magistéric piblico municipal

e

nos cargos de comissfo e servidores esta-

 tutdrios e df outras providéncias.

A CHVARA MUFICIPAL D& SABAUDIA, ESTADO DO PA RARA

APROVOU, E EU, PREFEITO MUNICIPAL, SANCICNO A SEGUINTE BEI:

Art, 12 - Ficam alterados 08 anexos I e IT - Cargos

ter a seguinte redagio:

ANEXC 1 = Cargos de Provimento e Comiss&os

belecidos pelas Leis Municipais 455/86 e 582/88, passando a

jssfo e II - Tabela de Vencimentos - esta-

NUMERO
DE CARGOS S1IMBOLOS
CARGCS
(03 § Chefe de Gabinete CC=-1
o1 Assegsor de Planejamento CC-1
01 Assessor Juridico CC=2
o1 Chefe da DivisSo de Administragéo CC=2
oL Chefe da Divis@o de Finanga CC=2
o1 Secretdrio Administrativo CC=3
o1 Chefe da Divis8o de Salde e Bem '
Estar CC=3
01 Chefe da Divis3o de Educagio e
Cultura CC=3
o1 Chefe da DivisSo de Obras e Servi
gos Urbanos CC=4
o1 Chefe da Divisio de Servigos Rodo
vidrio Municipal CC=4
01 Chefe da Divisfo de Fomento Afro-
pecudrio CC=5
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ANEXO II - TABELA DE VENCIMENTOS MENSAIS DOS CARGOS
DE PROVIMENTO EM coMISsXo

SIMBOLCS | VENCIMENTOS MENSAIS FIXADOS SOBRE O SALLRIO PADREO

@c-1 7.0 (sete) saldrios padrio municipal

CC=2 6.0 (seis) saldrios padr@o municipal

CC=3 4.0 (quatro) saldrios padro municipal

CC-4 3.5 (treis emmeio) saldrio padr@o munieipal
CC=5 3.0 (treis) saldrios padrfo municipal

PARAGRAFO UNICO = Considera-se saldrio padrfo “unici-
pal o menor saldrio pago ao servidor municipal de jornada inte-
gral.

Art, 22 - Fica concedido o reajuste salarial de 27,149
(vinte e sete virgula catorze por cento), por forga de Lei Fede
ral sobre a escala padrio de vencimentos e gratificagBes do pes
soal permanente, estaturdrios, cargos comissionados e Magisté -
rio da Prefeitura Municipal de Sabdudia, tomando-se por base os

valores abaixo descriminados:

PADRRKO VENCIMENTOS
Ao o o ot s e oo s s s e+ GRS 6.679,82
Bousasasassoansens 0N 6,750
C oo o o o o o o s o 66 o0« o CRE 6.919,47
Do wwwosnssesansss OB  ToA78:93

CR$ T7.806,46
# o v e a o m e amewwnw s GRS 8.586,77
o o o o 4 o o s s s s s s s e » GRS 9.486,44
© s ¢ o s e o s s o s s s s s o CRE 9,641,38
CR$ 10.415,86
o2 s s s s m s s n wowwoe s w OBS 11.248,70
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[

Mo n s &8 &8 8@ & 8 & % ¢0 8 C$ 14.509,14
. o0 15.523,74
.Crf 16.607,56
L8 17.776413
o 17.964,16
8 19.216435
s e e e e s e e e s e e e ol 21.160,42
s e ee e e e s e e s e e ol 23.611,09
. O 24.477,78
s % H M e k MR e R O 25,749,433
G e Mm@ & W W EE E S & EHH ah 27.293,22
s e e e s e e o o0 28,089,97
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PARAGRAFO UNICO - As fungGes gratificadas do servigo pu
blico Municipal, constituem vantagens acessdrias ao vencimento

do funciondrio lMunicipal e obedecerto 4 seguinte tabelas

FUNGXQ DE CHEFIA. VALORES MENSAIS

Hinistério do Trabalho e Frevi

dencia Social ..............................uw 1.892,72
Junta do Servigo Militar PRI ——— Y
Unidade Municipal de Cadastra-~

mmnto URC - INORA .c-on-o-.o--.-a-o-co--oon.&@ 7o569’29
Gerente do PEDU (Programa  de

Desenvolvimento Urbano......................&@ 5676457
Inspetora Municipal de BB N0 e s s s sesasevsll 35738573
coord@nadox do ‘DMDubqntoocoonc-.oto-o--oo-o&$ 7.569,29
Chefe do Posto de IdentlflCanOQ¢ooqc-oooooom$ 20595’28

Art, 32 - SBo cargos de provimento efetivos 08 constan=—
tes deste artigo, e respectiva escala de padrﬁo de vencimentos:

CARGG®O ESCALA PADRRC DE VANCIMENTOS

AL AN s a s w5 e 6 S BA 0w 40 s0 SR S RALE S de A
Pelefonist@esecsessssnsssavsessscssssessacse de A
Zelador (a).............................. de A
scriturarlo et T T T LR R RN de B
Blbllotecarlo (a)e cessesearassesneneces de A
B A e e R T o e e e e e R .de A

mePDEP
HIOW R OO
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[ N

Fiacal Lan(;&dor 000 90000 UI0000ePIIPEOU0BE G deFaO
Auxiliar de Contabiliddde..........--...... de N a X
Técnico em Contabilidadeseesssescoscssssces de V @ 2

Art, 42 - Os saldrios de pessoal regido pela Consoli_
dagdo das Leis do Trabalho - CLT., serfo regulados por Decre=
to baixado pelo Lxecutivo Muniecipal, e & atualizado com o

mesmo indice constunte do Artigo 1¢.

Art. 5% - Os servidores municipais qu e prestam servi

Gos nos PS - Postos Telefonicos, com jornada de trahalho esta
. belecida por Lei, perceber@o o suldrio padrio do municipio es
tabelecido no Pardgrafo 19 do Art. 192, desta Lei.

Art. 62 = Os vencimentos dc magistério Piéblico Muniei
pal, continuam regido pelo Estatuto do Magistério Pdblico Mu-
nicipal de conformidade com & Lei Municipal n® 471/86 de 22 !
de dezembro de 1986, que tem por base o saldrio padrao Munici

pal.

Art. 79 - As Despesas resultantes desta Lei serfo su-
portadas por dotagGes orgamentdrios préprias e pelo excesso !
dearecadagﬁo, obedecido o limite constitucional de gastos com

os servidores do municipio.

Art. 8¢ - Esta Lel entrard em vigor & partir da data'

de sua publicagao, revogadas as disposicOes em contrdrio.

EDIFICIC DA CAMARE NUNICIPAL DE SABAUDIA, ESTADO DO
PARANK, AOS VINTE E SEIS DIAS DO MES DE JULHO DO ANO DE  HUM
MIL, NOVECENTOS E NOVENTA,
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Jair Antonio de Oliveira IR, ~ :\§§;“—~T—2 -




