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S?MULA: DispSe sobre as Diretrizes Orgamentd -
rias para o exercicio de 1994, e da
outras providéneiaas.

A CAMARA MUNICIPAL DE SABAUDIA,ESTADO DO PARA-
N, APROVOU E EUy PREFEITO MUVIVIPAL, SANCIONO A SEGUINTE

LEI:S
CAPITULO I

DAS DIRETRIZES ORCAMBNTARIAS

Art. 19~ Ficam estabelecidas nos termos desta
Lel as metas e prioridades da AdministracBo Pdblica Muniei -
pal, para elaboragio dos Orgamentos relatiwos ao exercfeio
Financeire de 199%.

Art. 29- Na estimativa das receitas serio con
giderados os efeitos constantes das modificacdes na Legisla=-
¢ao Tributéris, apresentadas no Cap{tulo IV desta Lei.

Art.39- A manuteng@o de atividades, bem como
a conservagdo e recuperag¢do de bens piblicos, terfio priori-
dades sobre as agOes de expansio e novas obras.

Art. 42- 03 projetos em fase de execucfo terao
preferéncia sobre novos projetos, especialmente aqueles e
exijam contrapartida do Muniefpio.

Art. 5%~ derso assegurados os recursos neces -
sdrios para as despesas de capital, em consonfincia com as
normas de atividades e projetos orgamentdrios relacionadosg !
com as metas e prioridades estabelecidas nesta lLei,

Art.62~ As alteragdes na polftica de pessoal e
respectivas despesas, obedecerao as disposigdes constantes !
no capitulo V da presente Lei.
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CAPITULO II
DOS PROGRAMAS, PRIORIDADESy; OBJETIVOS B
METAS DA ADMINISTRAGRO PYBLICA MUNICIPAL.

Art, 7%= Na fixagdo das despesas serao observadas os
programas, as prioridades, os objetivos e as metas assim deli
neadas.

DROGRAMA I - LEGISLATIVA
PRIORIDADE ¢ Desenvolver agGes que visem defesa do Muniefpio
de Ordem Teonomica Soeisl, das pessoas e dos bens, através do
progesso Legislativo.
OBJETIVO : Dar continuidade e aperfeigoar ¢ processo Legisla-
tivo para atendimento as matérias de compet@ncia Muniecipal.
METAS: As metas do programa acima referido serao delineadas
na proposta Orgamentdria da Cdmaras )unieipal a ser inclufda
no Orgamento Geral do “uniefpio, conforme dispde o Artigo n°
36 da Lel Orginica do Muniefpio.

PROGRAMA II- ADMINISTRAGRO E PLANETA-

MENTOC.
PRIORIDADE ¢ Desenvolver agGes para a tomada de decisOes na

adninistracso Publica Municipal, visando a avaliagfio e a exe-
cu¢Bo de planos e programas, captagGes, orientagdes e contro-
le dos recursos financeiros.

QBJETIVO: Implantar sistema de valorizagfo e promogao do Ser-
vhdor Publico Municipal.

METAS ¢ Promover os servidores munieipais.

OBJ3TIVO: Incentivar o treinamento de recuraocs humanos para
melhorar a capacitacfo e atendimento & populagio.

METAS! T®ncaminhar Servidores Municipais para participarem
de cursos promovidos pelos (rgios Rstaduais e Federsis nas
freas de Pessoal, tributacfo e contabilidade.

OBJETIVO: Instituir o Estatuto do Regime Jurfdico Unico dos
servidores Piblicos cfvis do Munie{pio de Sabdudia.

META: Dar aos servidores um tratamento uniforme no que se re-
fere a concessio de {ndice de reajuste, antecipagCes de rea -
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justes e de outros tratementos remuneratdrio, bem como no que
concerne 3 polftica de desenvolvimento do cargo, quanto o pro
cesso de progressio, pPromogao e acesso.

OBIETIVO: Amortizar as Prestagdes do Parcelamento junto ao Or-
g3o competente do INSS e FGTS.

METAS : Quitar as prestagdes decorrentes do Parcelamento entre
a Prefelitura Municipal e Instituto Wacional de Seguro sSoelsl (
( INSS) e Fundo de Garantia por Tempoc de Servigo ( FGTS ).
OBJETIVO: Amortizar prestagdes do Contrato de financiamento re
alizados Jjunto a estabelecimento de Credito.

META: quitar (12) doze prestagdes dos contratos de nes 122/35
069/36, 230/37, 113/88 ecl23/39 , junto ac Banco do Estado do
Parand $/A., realizades com recursos provindos do PrAM.
OBJETIVO: Criagio do Conselho Municipal do Bem-Estar Social e
Criag80 de Fundo Municipal a ele vinculado.

METAS: Assegurar a participagfo da comunidade na elaboragiao e
implementa¢fio de progremas da area social, tais como: habitacho
saneamento basieco, e outros,

ORJETIVO: Expansao do Parque Industrial.

META s Implantagao de novas indiistrias, com doagoes de terrencs
rede de agua e lusz.

PROGRAMA III- AGRICULTURA

PRIORIDADE: Desenvolver atividades no sentido de mezlhoramento

na producao vegetal, animal e do sbastecimente.

OBTRTIVO: Obter elevacio da produgfo e de produtividade.

MERA: Manter as agOes rslaclionadas com a oesquise, desenvolvi-
mento, correcao do s80lo, orientacfes téenicas através de con -
vénio com a EMATER e a distribuigio de mudes e sementes atra -
vés do Viveiro Municipal de mudes.

PROGRAMA IV~ DEFESA NACIONAL E SEGURANCA

PUBLICA .

PRIORIDADE ¢t Menter relagGes no sentido de mnter preservada
a Ordem Publica e a prioridade do setor privado, com vistas ]
nefesa Territorial de nosso Municipio.




ESTADO DO PARANA

OBJETIVO: Manter os servigos de Alistemento Militar atraveés da
JoM ( Junta de Servigo Militar ).
META : Efetuar Alistamento Millitares no Municfpio, dentro de
sua respectiva clagse.
OBJILTIVO: Participar dos servigos de manutengso doz Polieiails
ckviz e vilitares.
METAS ¢ a) Fornecer combistf{vel para as viaturas vivis e mili-
tares

b) Fazer reparos de pequeno porte nas viaturas e no Pré
dlo da Delegacia de Polfeia do Muniefpio.

PROGRAMA V- EDUGAGXO E CULTURA

PRIORIDADE : Desenvolver agoes no gsentido de formagfSo moral
social do ser humeno, pare habilitacZo e participagfo eficaz
de desenvolvimento econduico e cultural de nosso Muniefpio.
OBJETIVO: Manter o ensino fundamental no Munie{pio, atendendo
2 demanda na Rede Municipal de esgcolas, oferecendo melhoriasa
no aprendizado, capacitando professores.
METAS: a)Atender a demandes escolar nas escolas que compoem a
rede Muniecipal de ensino.

b) Dar econtinuidade =20s Servicgos de Merenda Escolar,

e) Manter o funclonamento e trabalho executado através
do Jardim de Inffneia, junto as criangas de nosso Muniefpio.

d) Manter o.funcicnemento e trabalho executado pela Cre
che Pingo de Gente. :
META : Manter a divisfio de esporte smador Munieipal,
MELAS: a) Aquisigio de equipamentos para o Centro Comunitario
Social.

b) Ampliar o scervo da biblioteca publica Munieipal ,
com aquisicao de obras e outros.

PROGRAMA VI- HABITAGRO E URBANISGMO

PRIORIDADE ¢ Proporcionar melhores econdigSes urbanas, oferecen
do os servicos bdsicos de planejamento e infraestrutura.
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OBJ UTIVO: Melhorar o sistems vidric do Municipio.
METAS: a)Pavimentar 43.000 m2 de ruas @ avenidas.

b)Construir 12,000 metros lincares de meio fio.
OBJETIVOs Prestar sarvigo de limpeza piblima,
METAS Efetuar regularmente a coleta de lixo e dar destine
Nno mesmo.

OBJETIVOs Conservar o cemitéric Municipal,
METAs: Concluir obras de cdkgadas e outras,.

QBJETIVO: Batender 2 rede de Iluminaciio pivliea ¢ manter o ser-

vigo de iluminagfo plibliea do Municipio.

METAsSubstituir lampadas e acessCrios pera a manutencio e dig °

tribuigdo de ilumiracdo pibliea,

ORJETIVO: Aquieigdc de terremos pars implantagio de novoe conjun
tos habitacionais,.

KETAsConatrugdes de (100) ecm casas populares pelo Projeio Casa

da Fam{lia, Projeto Mutirfo.

PROGHAMA VII - SAUDE E SANEAMENTO

PRIORIDADCsDesenvolver acoos do governo para consecuga: dos obje

tivoe que vicem o melhoriz do nivel de sadde da populacio.
OBJETIVOtAtender atravée ds Departamento de cadde do Mwniefpio °*
acces de saide buscando cunprir o planc de governo.
META Promover aseisténcia meédica sanitdria & populacfio caren
te.
OBJETIVOtAtender através do Fundo Municipal de Safde a populacao
de nosso Munieipio.
METASs e)Ampliacgfo, restauracdo e melhorias,

bYReaparelhanento para melhor atendimento o w;ziutSnciu.
OBJETIVOs Manutencdo e extensf@o da rede de ecaneamento.
METAS Dar continuidade mas construgtes de 1.200 m lineares
de galerias pluviais no perimetro urbano da cidafle, controlando’
os focos de erostoc do municipio.

PROGRAMA VIII # ASSISTENCIA B PREVIDANCIA
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PRIONIDADE: Procurar desenvolver objetivos de governo ligados
20 desenvelvimento soeial do homem,
OBJUTIVO:  Formacfo de um patrimdnio progressive para o servi-
dor publieo,
META3 Contribuir com 1% ( um por cento ) gs receita, con-
forue legialacho espee{fica do PASEP~ Progroma de Formacsio do
Patrimbnic do Servidor Pi¥blico.
QBJ2TIV: Assistir ao servidor piblico e aeus dependentes.

: Contribuir com o Instituts Taeional de Seguro 90
elal ( IN89) sobre a remuneragio das Folhas de Pagamantos,

EEQQE&HA..lﬁ_:.EE£E§BQEIE_

PRIORIDADE: Desenvolver agBes do govemo no sentlido de se alean-
¢ar objetivos que dizem respeito ucs melos de transportes,
OBJBTIVO ¢ Faeilitar c trensporte e melhorar a acesso ao Mu=-
nfefoioa,
METAS ¢ 2) Reateaurar e conservar a malha rodovidria Municipal
com o chjetivo de incentivar o escoemente da produgic agrfeola
do Muniefpio.

b) Mantar @ conservar a frota de vefoulos e miquinag do
vuniefolo.

¢) ConsztrugSo s alnwgomento de estradas vieinais.

d) Aqulsizip de equipamentos nara reaparelhamento da
unidade.

QAPITULO  IIL
RO_O3CAMENTO MUNICIPAL

Art. 92~ 0 Orgamenio Munigipsl compreenders as receitag
® 23 despesas da aduinlstra¢fc diretn e mantida velo Munie{pio ,
de modo a evidinciar as polfticas e vrogramas de governe obede-
¢idos na sua elaboragdio os prinefpics da anualidade, universa -
lidade o equilibwioc e exclusividade.

, Art, 99- A propesta Orgamentdein do Poder Legislativo
devera ser elaboreda pela CfAmara Munieipal e encaminnads ao ¥xg-

cutivo para compor o projeto de Lei do Orgamento Geral do Muni-
efpio, até 30 (trinta) diss antes do ssu encaminhamento 20 1o -
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gislativo,

Art. 109- Wa elaboragfio do Orgamento Geral do Muniefpio

serdo observadas as diretrizes de que trata esta Lei.

Art. 119« As despesas com pessoal e encargos sociais ’
ndo poderio exceder o limite @stabelecido no A#t. 33 do Ate dag
DisposicOes Transitdrias de Constituigéo Federal do Brasil e no
Art. n2l62 da Tel orgfniea do Muniefpio de sabdudia.

Art. 129~ As despesas com manutengac e om desenvolvi -
mento do ensine, observarfo o Iimits fixado no Artige 212 da
Congtitulcio Federal do Bresil.

Art. 139- 0s recursos ordindring do Tesouro Munieipal
somente poderao ser programados pare atender as despesss de ca=
pital, apds atendidas as despesas com pesgoal e eNncargos 850 =
clais, svervigos da dfvida e outras despesas com o custeio admi-
nistrativo, cperacional e precatdrios Judicieis, bem como a
conirapartida de programas {inanceires e zprovadss per Lei Mu-
nigipal,

Art. 14o- We fixacZo das despesas serdio otservadas as
prioridades e metas determinadas no Artigo 8¢ (oltave) desta
Lei, bom como a menutengfc e funcionamendo Gos gervigos ja ime
plantados,

CAPITULO IV

— e = L owmsaa

DAS ALTRRACDES NA L3GISLACAQ TRIBUTLAT A

Art, 159~ 0 Munieipio fica obrigado a rever s gna le -
gislagdo tridutdria para o exerefeio de 199%, o que sers obje-
to de leil a ser enviado 3 clmars Manieipal, até (%) quetro me-
5¢3 ntes do sncerramento do exerefeio de 1993, dispondo sobre:

I- navisdo do Luposto Predlal e Territorial Trhmo,bus=
cando atualizar as ali{quotas apliedvels, s planta genériga  de
valores e sas normas concernentes no sndughro téenico foeal.

II= 0 cileulon paps © iangamentn, eobranga & reenlhimen-
to da contribuic®o de melhories.

—
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Art., 169- 0 projeto de Lei Orgamentaria podera apre-
sentar programas de despesas 3 conta da receita dascorrentes
das alteragdes de Legislacio Tributaria, sncaminhade 3 chmara
na forma do Caput do Artigo 150 ¢ Décimo-guinto)desta Lei.

b ')
TAVATR LTV LAY,

Art., 179~ T™ea o poder Executivo Munieipal sutorizado
2 aapliar o quedro do fuaclonalismo pibiieo.

PAREGR&Q&]TE{QQtu Para cumprimento deste artigo fica
sutorizado o Munleipio a reeligap eoncurse publieo pura admis-
sio do pessoal necessirio.

2rt. 150« Picam os Poderes Iegiglativo e Eyecutivo au-
torizados a proceder a atualizagfo dos vencimentns e vintzzens
do quadro préoprio de pessocal, da conformidade com os {ndices of

flclais de corregic monetiria do exerefein da 1994,

e —— -
cAPfTULO Vi

DAS DIFROSICORG PiNAIg

ol mea

Art. 199- N30 se admitir@o emandas ao projato de ILei
Crgamentéria que vise eonceder dotagGes para instalagao cu fun-
- Fd L Rl s - = "
Cionamento de orgeo jue nio @steja dovideuwente e legalmente ce
constitufdo.,
Art. 209~ Netn Lel eatrard em vigor na data de SuA pu-
blidagao.

DIFICIO DA CAMARA MUNICIPAL DO
FPARANA A0S\ TRINTA DIAS G MBS B NO=-

VENTA U TRES.
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