- RA MUIN AL DE ABAUDIA
Praga da Bandeira, 47 - CEP. 86720-000 - Sabaudia — PR
CNPJ/MF 76.958.974/0001-44

FONE (43) 3151 - 1122

REQUERIMENTO N° 006/2022

Sabaudia-PR., 04 de abril de 2023.

Senhor Aparecido José de Brito

Presidente da Camara Municipal

Venho, por meio deste, perante Vossa Senhoria, requerer a retirada de
tramitacdo do Projeto de Lei n® 012/2023 que “dispde sobre alteragdes nos Anexos | e Il da Lei
Municipal n® 02/2005, que trata da estruturacdo do Plano de Cargos e Salarios dos Servidores

do Municipio de Sabaudia e da outras providéncias” para corre¢do e adequagao.

Cordialmente,

MOISES SOARES RIBEIRO

Prefeito Municipal
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Praca da Bandeira, 47 - CEP. 86720-000 - Sabaudia - PR
CNPJ/MF 76.958.974/0001-44

FONE (43) 3151 - 1122

MENSAGEM AO PROJETO DE LE] N° 012/2023

Sabaudia - PR, 27 de marc¢o de 2023.

Senhor Presidente:

Senhores Vereadores:

O Executivo Municipal tem a honra de encaminhar a elevada apreciacdo de
Vossas Exceléncias o presente Projeto de Lei, que “Dispde sobre alteracGes nos Anexos | e I
da Lei Municipal n° 02/2005, que trata da estruturacido do Plano de Cargos e Salarios dos
Servidores do Municipio de Sabiudia e d3 outras providéncias.”

O Projeto de Lei que ora encaminho a essa Egrégia Casa Legislativa tem por
objetivo alterar as Classes de Progressdo Salarial dos Cargos Municipais com a respectiva
progressao salarial ja existente, sem prejuizo de seus adicionais de tempo de servico.

Em esséncia, o Plano de Cargos, Carreiras e Salarios, concretiza os anseios dos
servidores, correspondendo 3s necessidades e possibilidades institucionais, a fim de que as
funcdes essenciais continuem a ser prestadas com qualidade e eficiéncia, n3o se descurando a
Administra¢do da concepcio de um plano voltado a realidade institucional e a eficiente e
dindmica gestdo dos recursos humanos existentes, pois atualmente os valores estio abaixo do
minimo municipal, devendo, portanto, haver sua adequacio.

Tal projeto é de suma importancia e necessidade, pois, parte-se de um inicio
continuo e constante de adequacdo dos salarios dos profissionais deste Municipio,

Diante exposto, conto com a cordial atencdo aos nobres pares na apreciacao
e aprovacao do presente Projeto de Lei.

Cordialmente,

MOISES SOARES RIBEIRO

Prefeito Municipal :AMA“TiiiﬁiﬁaAunIA
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PROTOCOLO GERAL 6312024,
/ = Horarlo: 18:3
Data: 27103/2023 - ot

“Tudo posso Naquele gue me fortalece — Filipenses 4:13"



A i
ale= -

Praca da Bandelra 47 - CEP 86720 -000 - Sabaudia - PR

CNPJ/MF 76.958.974/0001-44
FONE (43) 3151 - 1122

PROJETO DE LEI N° 012/2023
"Dispde sobre alteragdes nos Anexos | e Il da Lei Municipal
n°02/2005, que trata da estruturacdo do Plano de Cargos e

Salarios dos Servidores do Municipio de Sabaudia e da outras

providéncias.”

A Camara Municipal de Sabaudia, Estado do Parana, aprovou, e eu, Prefeito
Municipal, sanciono a seguinte lei:

Art. 1° - Fica alterado o Anexo |, da Lei n° 02/2005, conforme tabela em anexo.

Paragrafo tinico. Considerando-se as alteragSes contempladas nesta Lei no Anexo

l, os cargos referidos no caput deste artigo ndo terdo seus niveis de progressoes reduzidos.
Art. 2° - Fica alterado o Anexo II, da Lei n° 02/2005, conforme tabela em anexo.

Paragrafo Gnico. Considerando-se as alteracdes contempladas nesta Lei no Anexo

ll, cada cargo tera a sua Tabela Salarial Individual, sem perca dos direitos ja adquiridos.

Art. 3° - As despesas de execucio desta Lei serdo suportadas por conta das dotacdes

orcamentarias proprias.

Art. 4° - Esta Lei entrarda em vigor na data de sua publicacio, revogando as

disposicdes em contrario.

Edificio da Prefeitura do Municipio de Sabaudia, aos 27 dias do més de marco de

2023,
CAMARA
MOISES SOARES RIBEIRO "”’ﬁ'immmm
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QUADRO DE CARGOS

ANEXO |

GRUPD QCUPACIONAL [ - OPERACIONAL

ATIFICE

CARGA HORARIA SEMANAL: 40 h

AUXILIAR DE MECANICO

CARGA HORARIA SEMANAL: 40 h

AUXILIAR DE SERVICOS DE SAUDE

CARGA HORARIA SEMANAL: 40 h

BORRACHEIRD

CARGA HORARIA SEMANAL: 40 1

CARPINTEIRD CARGA HORARIA SEMANAL: 40 h
COVEIRO CARGA HORARIA SEMANAL: 40 h
ELETRECISTA CARGA HORARIA SEMANAL: 20 h
ELETRICISTA AUXILIAR CARGA HORARIA SEMANAL: 40 h
FISCAL DE DBRAS E POSTURAS CARGA HORARIA SEMANAL: 40 h
GARI CARGA HORARIA SEMANAL: 40 h
HORTELAO CARGA HORARIA BEMANAL: 40 h
LAVADCR/LUBRIFICADOR CARGA HORARIA SEMANAL: 40 h
MAGAREFE CARGA HORARIA SEMANAL: 40 h
MECANICO CARGA HORARIA SEMANAL: 40 h
MERENDEIRA CARGA HORARIA SEMANAL: 40 b
MESTRE DE OBRAS CARGA HORARIA SEMANAL: 40 h
MOTORISTA AMBULANCIA CARGA HORARIA SEMANAL: 40 h
MOTORISTA OE ONBUS CARGA HORARIA SEMANAL: 40 h
MOTORISTA DE VEICULOS LEVES CARGA HORARIA SEMANAL: 40 h

MOTORISTA DE VEICULOS PESADOS

CARGA HORARIA SEMANAL: 40 h

OPERADOR DE MAQUINAS E EQUIPAMENTDS

CARGA HORARIA SEMANAL: 40 h

PEDREIRO CARGA HORARIA BEMANAL: 40 h
PINTOR CARGA HORARIA SEMANAL: 40 h
RECEPCIONISTA CARGA HORARIA SEMANAL: 43 h
SERVENTE GERAL CARGA HORARIA SEMANAL: 40 h
TRATORISTA CARGA HORARIA SEMANAL : 49 h
VIGIA CARGA HORARIA SEMANAL: 40 h
ZELADOR CARGA HORARIA SEMANAL: 40 h




GRUPG DCUPACIONAL | - TECNICO

AGENTE DE SAUDE CARCA HORARIA SEMANAL: 40
AGENTE DE VIGILANCIA SANITARIA CARGA HORARIA SEMANAL: 40 h
ALMDXARIFE CARGA HORARIA SEMANAL: 40 h
ANALISTA DE CARGDS E SALARIDS CARGA HORARIA SEMANAL: 40 h
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO. CARGA HORARIA SEMAMAL: 40 h

ATENDENTE DE CONSULTORIO DENTARIO

CARGA HORARLA SEMANAL: 20 h

AUXILIAR ADMINISTRATIVO

CARGA HORARIA SEMANAL: 40 h

ALXILIAR DE BIBLIOTECA CARGA HORARIA SEMANAL: 40 h
AUMILIAR DE ENFERMAGEM CARGA HORARIA SEMANAL: 40 h
OIGITADOR CARGA HORARIA SEMANAL: 40 h
FISCAL TRIBUTARIO CARGA HORARIA SEMANAL: 40 h
INSPETOR DE ALUNOS CARGA HORARIA SEMANAL: 40 b
MONITOR DE CRECHES CARGA HORARIA SEMANAL: 40
OPERADDR DE COMPUTADOR CARGA HORARIA SEMANAL: 40 h
SUPERVIDOR DE CRECHE CARGA HORARIA SEMANAL: 40 h
TECNICO AGRICOLA CARGA HORARIA SEMANAL: 44 h
TECNICO DE ENFERMAGEM CARGA HORARIA SEMANAL: 40 h

TECNICO EM HIGIENE DENTAL

CARGA HORARIA SEMANAL: 40 h

TECNICO EM CONTABILIDADE

CARGA HORARIA SEMANAL: 40 h

TECNICO DESPORTIVO

CARGA HORARIA SEMANAL: 40 h

TECNICD EM DRCAMENTO CARGA HORARIA SEMANAL: 40
TELEFONISTA CARGA HORARIA SEMANAL: 40 h
TESOUREIRO CARGA HORARIA SEMANAL: 40 h




GRUPO DCUPACIONAL |- PROFISSIONAL

ADVOGADO CARGA HORARIA SEMANAL: 20 h
ANALISTA DE SISTEMAS CARGA HORARIA SEMANAL: 40 h
ARQUITETO CARGA HORARIA SEMANAL: 20 h
ASSISTENTE SOCIAL CARGA HORARIA SEMANAL: 30 h
BIBLIOTECARIO CARGA HORARIA SEMANAL: 20 h
BICQIAMICO CARGA HORARIA SEMANAL: 40 h
CONTADOR CARGA HORARIA SEMANAL: 40 h
DENTISTA - CARGA HORARIA SEMANAL: 20 h
ECONOMISTA CARGA HORARIA EEMANAL: 40 h
ENFERMEIRO CARGA HORARIA SEMANAL: 40 h
ENGENHEIRO clviL CARGA HORARIA SEMANAL: 20 fr
ENGENHEIRO AGRONOMO CARGA HORARIA SEMANAL: 4D
FARMACEUTICO CARGA HORARIA SEMANAL: 20 h
FISIOTERAPEUTA CARGA HORARIA SEMANAL; 20 h
FONCAUDIOLOGO CARGA HORARIA SEMANAL: 40 h
JORNALISTA CARGA HORARIA SEMANAL: 40 h
MEDICO CARGA HORARIA SEMANAL: 20 h
MEDICO CARGA HORAR|A SEMANAL: 40 1
NUTRICIONISTA CARGA HORARIA SEMANAL; 20 b
OFICIAL ADMINISTRATIVOD CARGA HORARIA SEMANAL: 40 h
ORIENTADOR SOCIAL CARGA HORARIA SEMANAL: 40 kr
PSICOLOGO CARGA HORARIA SEMANAL: 40 h
TECNICO EM AGRIMENSURA CARGA HORARIA SEMANAL: 20 h
TERAPEUTA OCUPACIONAL CARGA HORARIA SEMANAL: 30 h
VETERINARIO CARGA HORARIA SEMANAL: 40 h




QUADRO DE REFERENCIA DE VENCIMENTOS DO MUNICIFIO DE SABAUDIA
ANEXO B
GRUPC CCUPACIONAL | - OPERACIONAL

ATIFICE CARGA HORARIA SEMANAL: 40 h
NIVEL Salirio base 1 2 3 4 5 § 7 8 9 10 11 12| 13 4 15 18 17|
10| teense| 1.567.25) 1.598.07| 1.61406] .63019) 154648| 1es208] 167050 150638 171338 1.73048| 474778 178526] 18234| 100,74 11m75) 1essse
! 18] 18 20 21 2 23 24 25 28 o7 28 23 3 31 32 33} 34 35
145531) 1A7386] 13e250] 1.911.53] 193054 1.4005| 108945) 19mmta| 20003 zozmiz| Zossar 2068.91) 209061 241151 2132e3] 2a5388| 217850 zis72s

ALIXILIAR DE MECANICO CARGA HORARIA SEMANAL: 42 Iy
NIVEL Saldrlo base 1 2 3 4 S 3 7 8 a 10 11 12! 13 14 15| 18] 17
1760 %9) tveses| 1emen| isieez| 1.63803| 1.85e48) taTams| 180371 18951,08) 1870.61) 1.890.31| 2m021| 203032] zosnse| 207113] 20mies
1 13 19 20, 21 22 23 24 25 26 27, 8 25, 0 31 22 33, a4 35
2U1276| 213388) 215522 247677) 21u8.54| 222083] 2242.73| 228546 228781] 231089 233380) 2357.13] 2360,71| 240451| 242858| zA5zR4| 247737 250245

AUDILIAR DE SERVICOS DE SAUDE CARGA HORARIA SEMANAL: 40 h
NIVEL Saldrio Base 1 2 3 4 5 [ 7 8 3 10, 11 12 13 14 15, 18 17
1.566.58] 158225) 1.508.07| 1.614.05| 1.630.10] 1.64649| 165205) 157050 veseas| 171338 73048 1.747.78| 1.765.25| 1.782.01| 1s0074) 181275 1.e3s08
! 18 18 20 21 22, 23 24 5 28 z7 28 28 30 3 3z 33 34 35
185531] 1.87386) 1.80260{ 191153 1.83064 1.040,05| 1.96045) ta9a0.:4| 2.0000] 2.02912] 2oanar 206091] 200061 241ib1| z13263] 215396 217550 210725

BORRACHERO CARGA HORARIA SEMANAL: 41 h
NIVEL 2| 3| 4 5 5 7 B 3 10 11 12 13, 14 15 16 17
200:00] 202202| 204224 206266) 208328 210412 202518 214641 216768| 21sass| 220145 zasase 2255,890| 227846 2.301.24| 23243
! 15 19 20 21 22 23 24 2 25 27 23 29| a0, H 22 3 34 35
2347.50] 237067) 233408 241883| 244282) 246725 240192| 251684 254201] 255743 25v3.10] 251809 2.64522| 2471,67| 2698.38| 272537) 275283 274015

CARPINTEIRO CARGA HORARIA SEMANAL: 40 h
NIVEL Salitie base 1 2 3 4 5 o 7 g 3 10 11 12 1 1 15| 16| 17
17oe50| 1.78395) 1.80180| 1819820 1838.02) 1.85640| 187405] 180371 1mi2es| toae7e| 1es1.00] 107061] tmenar 201021 2030:32| 205062 207113] 20018¢
! 15 13 20 21 22 23 24 25 25 z 28 20! 30 a 32 43 M 35
2M275] 215388 219522 27607| 2.19854) 222088] 224203 2266.8 228781) 231080] 2amsso] 2sseis| 2smn7i| ssoesi] sazmss| o A52B4| 247737 2.502.16

COVERD CARGA HORARIA SEMANAL: 40
HIVEL Saldriahase. 1 2 3 4 5 8 7 3 g 10 11 12 13 14 15 16 17
1 1.565,58] 1.58235| 1.508,07) 1.61405| 153018) 1edasd| 1.6295) 1.67959| veoess| 1.71335) 1gsvas| rrerme| izesas] 17sze]| 1m00ve 1.858,75] 123694
! 8 13 20 2 22 5] 24 25, 26 77 28 20 30| 3 32 33} 4 35
1.855,31) 1.0738a| 1282,60] 1.91153] 193064] 1.84895) 195945 199914) zomses| zeemiz| aouser| zosse| zoensd| zi11m 213263 zasase| 217550| 29725

EL ETRECISTA CARGA HORARIA SEMANAL: 20 h
NIVEL Salirio base 1 2 3 4 5 [ 7, 8 ) 10 1 12 13 14 1| 18] 17
2002.00] 202202| 204224 206266 208329) 2104792) 212516) 2.14641| 27167.88) zasass| 221145| 2033ss| 2zss.00| 2o7ess| 2a0ts4] mavezs
1 18 18 20 2 22 23] 24 25 25 z 2B 28 30, 31 32 33| 34 35
ZAUTE 2.57057) 239468| 2416.63| 244282) 246725 2491.92| 25%684| 2.54201) 256743] z59810| zsie03] 284522| z2e7167| 26mm30 2725.37| 275283| 278015

ELETRICISTA AUXILIAR CARGA HORARIA SEMANAL: 48 h
NIVEL Saldrio base 1 H 3 4 5 § 7] 8 £l 10 ik 1z 13 i 15 16 17
107 156658| 1.542.25] 1.668.07| 1.514.06) 1.63019) 1.64640| 166205] te70.50| 1.80630] 1713.35] 12304s| ivarzs| vzeszsl 17a001] 1s0074] tsin7s 1.836.04
i 18] 18 20 24 22 23 24 25 25 27 28, 29) 30 31 ] 33 3 35
1.85531) 187346| 1.802.60) 1811.53] 183064 1.94005) 1.40645| 1om014| 200008) 2om92] 20es41] 206001 2oscet] zuisi| 2ames| zamae| 2 17550 2.197.25

FISCAL DE OBRAS E POSTURAS CARGA HORARJA SEMANAL: 40 h
NIVEL Saldrio hase 1 2 3 < 5 £ 7 g g 10 11 12 13 14 15 16 17
156558) 1.582.25| 150007 1.614.05| 1.63018| 1640.48) t.enews| terese| isessn| 1712.35) v7ansm| tverva| izeszs| 1zmewt] rmoor] vsiers| 1mssss
! 18| 12 2 21 2 23 24 25 28 7 23 28| 0] 31 52 33 3 3
1655.51) 1.B738E| 184260| 1.81153] 1.930.64| 104965) 1969.45) 1.990.14| 200008) 202012 204041) zoeem| zemosr| aimsi| 21mes] 2izass| 217850 zieros

GARI CARGA HORARIA SEMANAL: 40 h
NIVEL 1 2 3 4 5 § 7 L g 10 1 12| 13 " 15 T 17
1.566.58] 158275) 150807| 1.61405{ 1.630,19) 1.64640| 1682.96) 1.679,50) 108638 171335 1.r3n4s| vrarve| 176s26| 170201 1asove] miars| teasne
I 18 13 20 21 22 23 24 25 26 27 28 23 30| 31 32 33 34 35
188531| 1.87386| 180260) 1.91153] 193064] 1.oeoss| 1863.45| 1o8014| 2ooses| sesaiz| sossat] cosmot| 2omoet| 241ss1| zaaes| ocoes 98] 2147550 218725

HORTELAG CARGA HORARIA SENMANAL: 40 h
NIEL Saldrio base 1 2 3 4 5 6 7 g 3 10 il 12 13 14 13| 16| i7
PIENOTL 1.566.58) 1.68225] 1.598.07| 1.61405| 1.630,18| 1.64648| 166236) 1.679.58| 60638 171335) 173048] 17arm| toeszs| 17ezar| 1a007s] tmiers| cesssd
! 18] 13 20 21 22 23 24 25 26 27 23 20 30, 31 32 a3 Ea 3%
185531) 187385 189250] 1.811.53] 193064) 1.04985) 136945 1.960.14| 200003 202992 204841 zossat] 2.0m061| 21115 z21mea| zisass| 217s50] ze72s

LAVADORILUBRIFICADOR CARGA HORARIA SEMANAL: 43 b
NIVEL 2 3 4 5 5| 7 4 a 10 iil 12 13 4 15| 15 7
10151 161762 1.63380| 1.050.94) 1.666.64| 1683:31| A70012) 1717 44| 173431 175965) 176047 178ems| 1s0d73| 182278 smeres] 1essez
! 18] 18 2 2 22 23 24 25 26 27 EL 28 0 31 32 33 34 %
Jomot] 189573] 1.01578] 1.93402) 1.95427) 1.07381| 1.90885| 201348) 200362 2063.05] 20r440| 200824 211518| zasvas| 2:0sas] 2as031] 2z0249] 2opiis

MAGAREFE CARGA HORARIA SEMANAL: 40 h
RIVEL Salérlo hase 1 z 3 4 5 6 7 g ) 10 11 12 3 14 15 16 17
16008| 1.58575| E0LE1| 151782 1easEm 185654| 1603,31] 170014 1.717,04] 1.73431| 175168) 178317| 17esms| 1mos73| imer7e| teato1| 1useen
! 18 13 2 21 22, 23 24 25 2 27 28 20 30 31 32 33 e 3%
878,01 1.83578] 1.91578] 1a34,82] 185427 1AB3.E5) 2.01348] 2.033.52) 2.05385| 207448 208524) 201848) 2137.35| 2.5873] zaansi| 202013 20041




|MECANICO

CARGA HORARIA SEMANAL: 47 1

NIVEL Saldxio hase 1 2z 3 4] 5 8 7 E 3 10 11 12 12 14 15| 16 17
Zindel 3171.89) 3.20351) 323565 328801] 3300 5] 333360( 3387.03) 3u40070| 348471 3489051 350375) 3.53870| 3.574717] asce.m 3646.01) 3.58247) 71920
| 13 1 20 21 22 23 24 2 2| 27) 2 29) 30 31 32 n u 3%
3756.48) 378405 s.s318s| 387031 3898.02) 3p48.11| 3m7.58] 402745 406774] 4.10242) 4.a4950| 448100 42a2@| A25| 4317.00] 438107) 4.404,78] 444803

i CARGA HORARIA SEMANAL. 40
INTVEL 1 2| 3| 4 5 & 7 8 g 10| 11 12| 13 14 15 18| 17
1.588 58 158225 1 588,07/ 1.614.05] 1,630,139 164640 1.6B205( 1.57p.59] 1.Epeaa 1.712,35| 173043 1.747.78 1,785.26 1.78201 1AM0.748 181875 1.836.04
! 18 1 2 21 2 2 2 25 25 Fid 2 25 30 kil 32 33 34 3
185591 1.87388] tea2s0] 1io0159] 10306 1.04955| 1.860.45) 1980.14| 2.00908| 20rma2| zaaner 206091 200061 211151 21329] 24530g 2150 210125

MESTRE DE OSRAS CARGA HORARIA SEMANAL: 40 I
NIVEL 1 2 3 4 5 a 7| L] L] 10 11 12| 13 14 15 16 17
257505 280252| 2e2ne5| 2esess| zearas| zroman 2735.98) 276274| 279036) 2818.27| 2sebas| asvam 200386| 293270| 296203 200185 202156
I 18] 19 20 21 22| a3 24 25 28 rag 28 235 30 31 32| 33| 34 a5
3051.78| aos2a0| 311342) 31a425] 31758 320145| 3.23853] 327102] mzosss| 233750 2AN.08| 349477) zdaser| a47azi| aseros| asemoz 3.575.46] 361424

NOTORISTA AMBULANCIA CARGA HORARIA SEMANAL: 40 1
MIVEL Salirio base 1 2 3 4 5 G 4 3 9 10 11 12) 13 14 15 16 17
1.882 18| 2.002 60 202202 204224 2.082,66] 208320 2104,12| 213518 214641 2.167.88 2.1 BH.55] 2.211,45 2.23356 225530 2.27848] 2.301,24 232426
1 13 18 20 21 22 23 24 25 25, zr 28 28 ag 31 3z 33 34 35
2U7.50] asmoer) 2am4688| 241863) 244282 24sv25 245182| 251684] 25001 256743 250340 241800] zoesez 207157| 269838| 272537) 27s263] 278015

MOTORISTA DE GNBUS CARGA HORARIA SEMANAL : 41 1y
NIVEL 1 2 3 4 5 5 7 8 3 10 11 i2 13 14 15} 1] 17
1.982.18| 200200 2022.02| z0422¢| 2.06256] zoaaza E10402| 212518] 2.14641) 2157.88| 243085] 221145 223356| 2.205.00| 2a7m.45| 2301.24] 2a3p42m
I 18 i3 n 2 22 23 4 25 26| 27 28 23 30 31 b d 33 34 a5
24750) 237097] 23m8| 241853| 244282 247,28 240142 251684| 254201) 2.567.43) 2583.10| zste0a] zesnos A67167] 2660,39) 272537 275283 278015

MOTORISTA DE VEICULOS LEVES CARGA HORARIA SEMANAL: 40 1
MIVEL Salirip base 1 2 3 4 5 & 7 5 3 10 11 12 1 14 15| 15 17
17o ) wveaes| tanes| 1amssz| 1s3m0z] rassan LA74S5| 1.89971) 191265) 1.831.78) 195000 197061 1eemar 2010.21| 203032 207113 Zosra
! 18 13 20/ 21 22 23 24 25 2 27 28 29 20 a1 32 33 3 3
211275) 243388 245522| 247677 z19854] 220053 zzenra 2265.16] 2.28781) 23106a) 253380 z3s7a3| 2.gmn7e 240451 242655| zasome| 247737) zepoas

A DE VEICULOS PESADOS CARGA HORARIA SEMANAL: 43 Iy
INIVEL. Saldrio base 1 2 3] 4 5 i 7 a | 10 11 12 13 14 15 16| 17
1Eentay tesats] 2002000 202202) 204224 2oe2.65| 203870 2404 17) 212616 214641] 2416748| 2189:55] 221145] 223366 2285 80| 2o78.45| 230124 232426
! 18 18 20 21 22 23 2 25 28 27 28 20 an Ed] 3z 33 K 3
234750) 2370.07) 239468| 2.41853] 244282 2467.25] 249102 251684) 254201 256743 258300) 261008 264520 2671.57) 260839) 272537 275283] 27805

OPERADCR DE MAQUINAS E EQUIPANENTDS CARGA HORARIA SEMANAL: 40 fy
NIVEL Saldrio base 1 2 3 4 3 8 7 8 ] 10 11 13 13 14 75 16 17
2iines| 237850) 240230| 242541 zasosr| za7sis| 24va0m 2hzeas| 2.55018) 257568) 260144| zsa7as| 2ess7a 2EB027| 2707.07| 273414 276148 278910
i 18 19 20 2 2 23 24 25 26 27 28 29 3 31 32 33 3 25
26150 264516) 287361| 2902.34| 203137 28e05a 220028 30201a] 305033] soenso| 301171 szes 317425) 320508 323805) 3z7043| a00314| assser

PEDREROD CARGA HORARIA BENANAL: 40 h
INIVEL 1 2 3 4 5 ] 7 8 9 10 11 12 13 14 15) 186 17
199518) 2.00200) 2022.02] 2.042.24) 206266) 2.083.28] 2404:2] 212810 Z1641] 216788 248055 221145| 2.23s58| 27s500] 227848 2.301.24| 232428
! 18 13, 20 21 22| 2 24 25) 28 27 28 29 30| 31 32/ 33, 34 35
234%50] 2.370.07| 230458) 2418.63] 2.44r82] 245728 249102 251684] 2.54204] 266743 250810] zs1003] 264522] 267167 269859 272837| 271263| 27m015

PINTOR CARGA HORARIA SEMANAL: 40 h
NIVEL Saliflo base 1 z 3| 2 5 & 7 B l 10 | 12 13 14 15| 15 17
1 156b58) 1.582.25| 1.508.07| 151405 19| 164643| 1s208| 1078 8| 168638 171335 173048 1747.7a| r7e528] 17m2e| 1son7e 1818,75] 183504
! 8 10 20 2 22 23 24 5 25 27 28 29 30 3t 3z 33 34 35
185531) 187388| 180280] ru1153| 1es064] 1s4mas 126945] 1985.14] 2.00003) 202012) 2048.41| zosngt| 2pe0st| zit Lo 212262| zasaes| 27550 zisras

RECEPCIONISTA CARGA HORAREA SEMANAL: 40 1)
NIVEL 1 ) 3 4 5 5 7 ] 9| 10 11 12 13 1" 15 i 17
1.565.58| 1.582.25) 4 588,07/ 161405 183018 1.646.49| 1882395 1.679,58) 1.60638 1.713.35| 173048 1.747.78| 1.78526] 178201 1,800,774} 1.816,75| 183594
i 18 13 20 21 22 23 24 25 25 27 28 20 30 31 32 33 4 5
1ES53t| 187385 1802s0| 1a11s3] 10306e| 1oi005| 10545 198014 200003) 2029.12] 204041 zoenot| zomar| z41151] 21azes 2153.08] 247580] 210725

SERVENTE GERAL GARGA HORARIA SEMANAL: 41 h
NIVEL 1 2 3 4 5 5 7 5 3 10 1 12/ 13 14 15| 15| 17
I5ub58| 1.58225| 1.588.07) 1.6%4.05| t6049| 1s4s.48| 1020 107858 1O 1.71335] 173048) 1.74778) 17e525| 178201] 1m0074] tarmvs 1.836,24
! 18] 13 20 21 22 23 24 25 25 3 28 2 30 a1 3z 33 a4 35
135631) 187386 189260| 191153 1.93084) 1.84005] 1.9mass 1960.14) 2009.03) 2623.12] 204941| zoses1| zesusi| ansi| zises 2.153,85| 217550] 210725

TRATORISTA CARGA HORARIA SEMANAL : 40 I,
MIVEL 1 2 3 4 5 § 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
218041) 220021) 2224.23| 2.24548| 2pe894] 229163] 23145 2saren 236107| 238068 240853) 243251 245694 24815 253139 258870
! 18 19 20 2 22 23 24 25 25 27 5 23 30 31 3z 33 34 £
256277) 260803] 284.17| 266051] 268712 273 274113] 278054 4795.23) 282418| zas243| pesnas| 20076 293883] zoeaos 2897.83] 302721 apss40

ViGiA CARGA HORARIA SEMANAL: 43 1y
NIVEL Salirio base 1 2 3 4 ] 6 7| a8 8 10 " 12 13 14 15| 16 17
eyl .78308) 1201.80) 181982 183s02| tassdo| 1sevaps 1893.71) 1.812.65) 103178 195108 1e7061] 1oana1| zotazt 208032 2050.62) 207113 209184
! 18 ig 20 2 22 23 24 25 25 27 23 28 30 3 3z 33, k2] 35
21ta76] 2433e3| 245522| 217677) 219854 222053] zz4273 225516) 228781) 231060| 2583m0) 205713 zseori| 2sgem 2425,58| z4t2m4| 247737 as0215

ZELADOR CARGA HORARIA SEMANAL: 40 1y
NIVEL Saldrio base 1 z 3 4] 5| 6 7 E ° 10 1 12 13 14 15 15 17
sia?| 156838 158607) 1614.05| 1.630.98| 144648| 1.6620s| 167858] 16068 L713.35) 173048| 1.747.08| 1.785.28| t7mear| tse07s] veiezs| tosam
! 13 13 20 21 23] 23 2 5 25 Fid B 29 30 3 3z a3 34 %
185651) 187386) {89260] 161153) 1mw064| 1o4mms| 1om94s] 1oamie 200003) 2023.12| 204841| 206991] 0ens1| 211151 213203 zaszes 2147550 218725




GRUPO OCUPACIONAL I - TECNICO

AGENTE DE SALIDE CARGA HORARIA SEMANAL: 45 h
MIVEL Satdrla base 1 2 3 4 5 5 7 8 3 10 11 12 13 14 15| 16 17
1.E26.10] 1.642.36] 1.658.78] 1.67537| 1.602,13] 170805 1.726,14 174340 1.760.83| 1.778.44| 1 JBB,23| .814,19] 1.832.33 1.BEDES] 1.889,18 1.837.85| 1.808,73
! 18 12 20 2 2 3 24 25 25 27 23 20 30 31 32 33| 4 5
182580] 184508 186451) 1984.45) 200388| 202403 204427) oose7| 2oesss] zi0sz2 2427.28) 24855 2470.04] 216174 2n3es| 223570 225815 228073

AGENTE DE VIGILANCIA SANITARIA CARGA HORARIA SEMANAL: 41 b
NIVEL Salirio base 1 2] 3 4 5 & 7 | 92 10 1" 12 13 14 15 16 17
1092.18) 2.002.00) 202202| 2.042.24| 206256) 238520) 240472 242518] 7.14641| 2.16708| zassss| 221145 zzsase] 27es00] zovmdc 2.301,24] 232425
I 18| 13 2 Pl 22 23 24 25 25| 2 28 28| 30 31 iz 23 34 35
2347.50] 237097] 2.30458| 2418.03) 244282 2467.25) 240007 251a84) 254001| 256743| 2seato| zeisos| 2sasoe| cerer] 2ems00| 272507 27s288] 278048

ALMOXARIFE CARGA HORARIA SEMANAL: 40 h
INIVEL Saldrio base 1 2, 3 4 5 B 7 B 9 10 11 12| 13 4 15| 18| 17|
1T 7] SeAS| 15A225) 158507| 161405 1.630.18| 164649| 1ss208) 167958 169638 171335 173048 v7avva| t7eses| 17eem| venre 101875 1.838.94
! 16 i 20 2 22 23 24 25 25 27 28 29 30 31 12 33) k2 35
165531| 1.87386| 1.89280| 191153 193084) 1894885 138345] 1s3814| 200003 202312| 2.049.41) 2oaoe1| 208061 2911.51| 213zes| zisaes| 217550 aigvas

ANALISTA DE CARGOS E SALARIOS CARGA HORARIA SEMANAL: 40 h
NIVEL Saliric base 1 2 3 4 5 6 7 e 9 10 11 12 13 14 15| 16 17
133 1.58575] 168015t] 161782 1.650,14] 1.6B664] 168331 170044 1.717.44] 4734 4 751,88| 1.76917| 1.78685) 180473| 1pz278 184101 1.859.42
i 128, 18 20 21 22 23] 24 25 28 2z 28 29 30 31 3z a3 24 5
187801{ 1.83573) 1.09576] 1.934.92| 1.05427] 1.973.81| 1.00355] 2013438) 2.03362 205305 pordas| 200524 211510] 213v35] 2sava| cisost| szovaz| somers

ASSISTENTE ADMNISTRATNG CARGA HORARIA SEMANAL: 40 h
MIVEL Saliro base 1 2 3 4 5 B 7 8 9 10 11 2 13 14 15, 16 17,
218041] 2.20221| 222423] 224648 2.26894) Z.29183| 2314355 z337e3| zast O7| 238488 240853| 243251 245694| 24p151| 250s32] zs3139 2.55670
! 18 13 70 M 22 23 24 25 28 27 78 29 k] Ell £ 33 Bl 5
250227| 2608.0s| 2534.17| 2650.51) 2.667.2) 271884 2p4113| 276854 278523 2e2419| 285243) 28005 20m7s| zosams| zasezs| zewwes| seeve] sosate

ATENDENTE DE CONSULTGRIO DENTARID CARGA HORARIA SEMANAL: 20
NIVEL 1 2 3 4 5 5 7 8 9 10 11 12 13 14 15 15 17
1.58575| 1.801,61 1.617.62| 1.63380| 185014] 1686584| 168331 1.70014) 1.717,14] 173431 1751,66] 1.7aB17] 1.78685| 1B0473) 1m22.73] 4184101 185042
! 18 10 20 21 22 23 24 25 2 2z 2 28 ] 31 32 33 4 35
VA1801) 1.B0ETD] 1.01576| 1.93482) 1.954.27) .O73B1| 190355) 201348] 2.03362) 205305 207440 zossze| ovesa| zisras| 2ameza| oasos| zumozia| 2omiw

AUILIAR ADMINISTRATVO CARGA HORARIA SEMANAL: 40 h
MIVEL 2] 3 4 5 8 7 8| 8 10 11 12| 13 14 15| 16| 17
200200) 2.02202) 2.04224] 206206) 2.083.28| 210592 2126.18] 24641| 2.467.88] 24s085) 221145) 223356 225500) 22ip.48| 230124 237428
! 18 19 20 21 22| 23 24 5 25 77 28 20| 30 31 2 53] 34 a5
ZI47.50) 207047| 2364068) 241853) 244282) 2467.25) 2avtg2| 251884| 264201 256743| 250000 zatnos| assza| zerier| aweam| ciesw| arsesa| 2vesss

ALNGLIAR DE BISLIOTECA CARGA HORARIA BENANAL: 40 h
NIVEL Salirio base 1 2 a 4 5 § 7 8 3 10 11 12 13 1 15 186 17
1585147 1.566,58| 1.58225| 1.598,07| 1.6%4,05| 1.630,18| 1.646.48| 1.68208] 1.678,58| 1.88638| 1.713,35] 1.73048] t.747,78| 1.76525| 1.78291 1.800,74 1.818,75] 1.836M
i 18| 19 20| 21 22 23 24 25| 24| F<a 28 25| 30| N 3z 32 34 35
1.85531] 1B7466| 189250] 1.91153) 1.93084) 194895 1.36945) 198014| 200903 zopadz| 204941| zosesi| 2meum| 2tvisi| zames| zasses| 2vsse| zieras

AUXILIAR DE ENFERMAGER! CARGA HORARIA SENMANAL: 40 h
NIVEL 1 2 3 4 5 & 7| 8 8 10 11 12] 13 14 15} 16 17
1.88576) 1.60181] 1.617.62] 163380} 1.650,14] 16E664| 163331 170014 1.717,94] 173431 1.751.66] 1.76017| 1.786.86| 1.B04,73| 1.82278] 1.841.01 1.859.42
1 18 18 20 21 2 23 24 25 25 7 28 B 20 at 32 33 U £
147801 1.83573] 191575 1.934,02) 1.064.27| 1.57381| 1.90355| 201348| 2.03362| 205395 20vs40| 209524| 211619 2.137.35| 245873| 218031 2202142 220414

DIGITADGR CARGA HORARIA SEMANAL: 40 h
NIVEL Salirio base 4 2 3 4 5 6 7 8 3 10 1 12 13 14 15 15 17
19%07) 1.5B6.58| 1.56225| 1.58807) 1.614.05 153013 164640| 166295| ts7uSa| 1.69638| 1.71335| 17048 174778| 178528| 173291 10074 cmazs| veses
! 18 18 20 21 n 3 24 25 26 27 28 29 30 31 a2 33 34 3
1855.31) 1B7386| 1882501 1811.53] 1.03064] 194085 18s9.45| 18a.14| 200m03| 202342| 204041| zoepat| soenst| 2tiise| 2022ea| cimaes| ai7sse] zisras

FISCAL TRIBUTARID CARGA HORARIA SEMANAL: 40 h
NIVEL Saldrio hase 1 2 3 4 5 5 7 3 g 10 11 12 13 14 15 18 17
24008 3A7140) 3.20321) 3.23524| 3.267.50) 3300.27| 333327| 33m66n| 340027| 343477 348861| 350330) asamaa| a57372| ssonss| asesss| aesson| arem
! 18| 18 20 21 22 23 24 25 28| 27 28 il 3] 31 2 33 34 35
3.7%501| 3.735.57| 3.83161| 3.66082) 3.008.52f 3.047.61| 3.857.08| 402605 4067.22| 4.710783| 4.14807) 419045 423237) sov4ss| 431744) 43c061| 440420 Aass0




*[INSPETOR DE ALUNOS

CARGA HORARIA SEMANAL: 40 h

NIVEL Salirio base 1 2 3 4 5 5§ 7 B 3 10 11 12 13 14 15 16 17
DT T 1SesSe) 158225 150807| 1514050 1630.19| 184549| tsszos| tsvesal 1esess| 1713ss| 17scas| 7erva 1.785.28| 1.78201| 180074 181875 183594
! 18 1 20 21 22 23 24 25 25 27 28 20 30 3 52 38 34 35
L8S5ST) 1A7386| 180250] 1.911,53| 1.830.64] #NOME? | #NOME? | anOME? | snoME? | anomer | mvomes | miomer | snouer | anomer | miousr #NOME? | 4NOME? | aNOME?

MDNITOR DE CRECHES CARGA HORARIA SEMANAL: 40 h
NIVEL Saldrio base 1 2 3 4 5 5 7 8 9 0 1 12 13 14 15 16| 17
ToT) 15emsa) 1.se205| 1508.07] 1.61405) 63049 tedsdo| tes2os) 1s7959) veseas| 17133s| 173048 174778| t7esze| 17m2m 1830,74] 1.84875) 183604
! 18 13 o 2 2 2 24 25 25 27 28 25 30 £l 32 33 2 5
1ES601] 167496] 1.88250) 1.91158) 1.93064] 1o4n0s] 196a.45| 1.92044| 200903) 207042| 204941| zoma0t| 2omEr] zitrs1| zewe| fisess 217550} 2.167.35

(OPERADOR DE COMPUTADOR CARGA HORARIA SEMANAL: 40 Iy
MIVEL Saldrio base 1 2 3 4 5 L oy 8 9 10 11 12| 13 14 15 18 17
1.58575f 160181 1617.62| 163380 1.65014] 1 EEGB4] 168331) 1.70014| 171714 173431 175166 nyea 17| 178685 1 B04,73| 1.82278| 184101 1,858.42
! 18 19 2 n 22 13 24 5 26 i 28 28 Kl 34 3z 33 34 35
18801 1.83673) 181576] 1a34.92| 1.95427) 167381 190355 201348 zom3ee| 20s3es| zozsas| zowsed] zuera] ztanas| zosara] zasoar 220212| 272414

SUPERVIDOR DE CRECHE CARGA HORARIA SEMANAL: 41 1
NIVEL Saldrio base 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 4 15| 16 17
1.783.85| 1.80180]| 181982 1.838.02) 1.85640| 1.874.96| 1893,71| 181265] 183178 185100| 1 S70,61) 1.880,31| 201021 20303z 2050620 267113 Zoois4
! 13| 9 20 21 2 23 s 25 25 2t 28 28| 30 31 32 I3 34 35
auia7a| 213388] 245522| 247677) 2ibase 2oa053| 224273) 226506 2287s1| 23108| 2333e0| zasvia| szenm| 2anesi] zezmss| zaszes 2477,37| 250215

TECNICO AGRICOLA v CARGA HORARIA SEMANAL: 40 h
MIVEL Saldirlo base % 2 3 4 5 B 7 8] El 10 11 12 13 14 15! 15 17,
ilibeal SATIAY| 3.20321) S23524) 326750 2.300.27| 4.333.27| 336560| 340027) 343427 34sms1| 350330 353mas) asrazz| asesss| asesss| seszoo| sz
! 18 13 20| 24 22 23 24 25 25 7 28 23| 30 3 32 33 H 35
375601] 379357 383151| sweawz| awopse a94761) 3957.08| 4026950 2067.22) 4107.89) 4nas97] 41s048| 42197 azmase| 4str.as] cos0e1| sd0n22 4.448.25

TECNICO DE ENFERMAGEM CARGA HORARIA SENANAL: 40 h
MIVEL Salirio bas 1 2 3 4 5 5 7 8 a 40 1 12 13 1“4 15 15 17
257685 260262| 262865) 2.654.93| 268148| 2708.30| 273538| 276274) 2.790.36) 281827| 2846.45] 287491| 28m388| 291270 206203 2serss] anz1se
! 8 13 20 21 22 <] 24 25 26 27 23 bl 30 31 32 33 4 35
305178 397560 3.20745) 323952| 327132 350464 3337.89) 5.371.08) 340477| 34maz| 3473:| s50704] asaer] aseas| ae144

TECMICO EM HIGIENE DENTAL CARGA HORARIA SEMANAL: 40 b
NIVEL Saldrio base 1 2 3 4 5 B 7 £l ] 10 1 12| 13 14 15 16 17
Zitese] 2IB0MT| 220221) 2224.29| 2.24548| 2.208,04] 2.20163| 251486) 239763 2.061.07| 298468| 240883 24m261) 245604 2asrs1| 25053 2691030 2ssera
! 18 18 il 21 22 23 24 25 2 il 28 24 30 31 1z 33 34 35
258227] 2808.09] 26%447) 2660.51) 2687.42] 2.713.09) 274143) 2768,54) 279523 2:2419| 285243) zssv.es| 2o0076| 201888) 298828| 289793 aeerer| aosare

TECNICO EM CONTABE IDADE CARGA HORARIA SEMARAL: 40 h
NIVEL Saldrio base 1 2 3 4 s & 7 £l i n 11 1z 13 14 15 16 17
AA004E| 4.44446) 448681 4.533.60| 4.57D.14| 4.624.05| 4671.18) A717.88| 4.78507) 481272| 4se084] 490845 495855 soo813| 505021 somee] sises
! 18 12 20) 21 2 23 24 25 25 27 28 25 30 31 az 33 34 35
S21148] 628360 531623] 536040 54230) S477.2| SSa208| ssevdz| sedaze| seeave| syssrz| smvawe] sevzas| seands| seedr| sosmar] erner| eiriee

TECHNICO DESPORTNOG CARGA HORARIA SEMANAL: 40
NIVEL Saldrio base 1 2 3 4 5 & 2 Ll 9 10 11 1z 14 14 15 18 17
BT005) 1.58575) 1.601.61] 1617.62) 1.633.80) +650.14| 168684 1683.31) 170014 1.71744| 173431 175168| <7e017| 178688) 180473 1.822,78] 1.841.01) 185042
! 13| 1 20 21 23 23 24 25 28 a7 28 2] 30 31 3z 33| 3¢ 35
157301 183573 1.01576] 1.93402| 1.954.27) .9/3.81| 100855 2040.48) 203382 205305 207440| coosz4| 211640 zAzvss| 2as873| oasoat| zo0042] 22vaia

TECNICO EM ORCAMENTO CARGA HORARIA SEMANAL: 40 h
NIVEL 1 2 3 2 5 & 7 Ll El 10 11 12 13 14 15 16 17
257585 280262) 262865) 2.654.93) 258148 270830| 273538| 27eav4| 270026| zawser| amesas] 2evemt| zanies| zome7n| zsszos| zeeres| zoziss
! 18 13 20 21 22 23 24 25 25 27 28 28 3 31 a2 33 34 35
306178 308230 3.11312) 314425 3.47566| 3.20745| 323952 3271.92| 330484 353768| 347105 340477 sa3maz| a4razi| asorod| asesoz| aseas] asieze

 TELEFONISTA CARGA HORARIA SEMANAL: 40 h
WVEL Saliriobase 1 2 3| 4 5 3 7 8 3 10 " 12 13 14 15| 18 17
156558| 1.58225| 159807| +4.64405] +.530,19| 164649 1 EBE2,981 1,675,508 1.68638| 1.71235| 1.73048| 04778 176526 1.78281| 180074| 181875 183604
! 1@ 18 20) 21 22 23 24 25 25 21 26 28 0 31 2 33 = 5
1.B85531| 1.873.85) 1.80280| 1.01153| 1.030.64] 4.040,05| 4.98945| 1.089.14| Zoooo3| zoza12] 204041 206881 209061 219151] 2.43263| 215308 217550) 240735

TESOUREIRO CARGA HORARIA SEMANAL: 41 h
NIVEL 1 2 3 4 5 & 7 8 9 10 11 12 13 1 15 16 17
2.576,85| 2.602,62] 262865 2.654.83| 2.68148| 2.708.3D 273533) 2.76274| 2.78036] 2.81827| 284545 287491 Z903E6 283270| 286203] 286155 202156
! 18] 18 20 2 22/ 23 24 25 26| 27 28! 25 30 £l 32 33| 34, 5
A.05178| 3.08230) 3.11312] 3744.25| 3.17668) 3.20745| 3.23952| 3271.92] 330454 3337s3| 33n08| 340477 343mz| a47azi| aseroa| asexoz| 3s7eas| 361424




CGRUPO OCUPACIONAL | - PROFISSIONAL

ADVOGADD CARGA HORARIA SEMANAL: 28 h
NIVEL Saldrlo base 1 2 3 4 5 [ 7 B 9 10 11 12 13 i 15 164 17,
4fEncul 46358E| 4.58222| 4.72904) 477633) 4824.00) 487234 £92108| 487027 So0vap7| 507047 saz087] sazaos| szsaen]| s270| sazeen| samape] s4asm
! 18] 18 0 21 22 25 i 28 29 0 3t 3z 33 34 »
5.480,27] 554517| 550062 568663 571320 S.84517) 6.004E3] 8.08487| 8.12532] 6188.57| 624844| 63w32| Ba740a] sainT?| asozis

ANALISTA DE SISTEMAS CARGA HORARIA SEMANAL: 40 h
NIVEL Saldrio hase 1 2 3 4 5 § 7| B 9 10 11 12 13 14 15 16| 17
TR 3AT143] 320371 3.23624] 326750 3.30077| 3.333.27| 3.36660] 340027 343427 348851| as50330| asseas] asravz| seoo4s 364555] H.682.00f 371882
| 18 19 20 21 22 23 24 25 28 27 28 29 30 31 32 33| 34 35
3.75601) 3,793.57| 3.831451) 5.86082) 3.00852| 394761 308708 402535 4.067.22( 4.102.80) 44s07| 410048 4232.37| 427469| 431744 42e061] sspa] sa4s26

ARQUITETO CARGA HORARJA SEMANAL: 20 h
NIVEL Salérlo hase 4 2 3 4 5 & 7 5 a 10 1 12 13 14 15] 16, 17
140 m| BA7143| 3.203.21) 3.23524] 226759 3300.27| 3.33327| 336580 240027| 3.424.27| s46sp51| 350330) 353833 a.57372| 3s094s] asesss 3.582,00] 371382
1 18 10| 20 21 22 23 24 25| 25 27 28 29| 30) 3 32, 33 4 35,
3.756,01) A.79357] 3831.51| 388882 300852 3.047.651| 3.89708| 4.0:695] 406723) 410783 4.44807| 4ao048| 423237 Aavaen| 431744] czmnst| aaveza| 444828

ASSISTENTE SOCIAL CARGA HORARIA SEMANAL. 30 h
NIVEL 2 3 4 5 B 7 8 9 10 11 12 13 14 10 15 17
320321 323524] 3267.50) 8.300,27| 3333,27| 336660| 340027) 343427 346861| 350330| 353833 357472 360945 3messs| ssszon| s7ieEz
! 16 13 20, 21 22 23 24 25| 28 27 28 29| 30| 3 32 33 34 25
3.75601) 379357 3.831.51| 3.85087| 3.008.52| 3.047.61| 3.98708| 4.02605| 4.057.32) 410789 4.14897| 410045 4.23237] 427468 431744] 436061 440422] 444526

BIBLIOTECARIO CARGA HORARIA SEMANAL: 20 h
NIVEL Salério base 1 2 3 4 5 § T 3 3 10 1 12 13 14 15 16 77
317149] 320321 323524| 326759 330027) 3333.27| 335660 240027 343427| sa4sss1| 350330| asanas| asvazz| sme945| 354555 asa2o0| 37132
| 18 19, 70 21 22 23 24 25 2 a2 pe] 70| 20| H 32 33 R 5
3.756,01] 379357 3.831.51| 3.489.82| 350852 384761 3907.08| 40z695) 408722 4.107.89] 4.14897| 4as046| 423237 4274en| 4317.44] 43s061] s4apez2| 444828

BIOOUBECO CARGA HORARIA SEMANAL: 40 h
NIVEL Salario buse 1 2 3 4 5 [ 7 8 3 19 11 12 13 14 15 15 17
31é00m| 347440) 320321 3.23524| 226750 ason27| ss0327| sams6n| 340027 343427 345861| 350330 asasasl as7a72| ssooss| asesss| wsszool armssz
! 13 13 n 21 2 23 24 25 28 27 28 23 30 31 iz 33 4 35
375501 3.79357| 3.83151| 3860.82) 3.008.52| 3047.61) 3.967.08] 402695 4.067,22] 4.107.83) 414897| 4is04s| 42m37] 4o7as0| 431748| 238081 s40222| 444828

CONTADOR CARGA HORARIA SEMANAL: 41 h
NIVEL. Saldrio base 1 2 3 4 5 5 7 B ] 10 11 12 13 14 15 16 17
531005} 5.37320) 5426.93) 548120 553601 5.80137| 5847,20| 5703,75| 5760.80] 581841) 587650| 503538 5.994.71| 05485 £.715.20] 6.176.35) £23812] 630050
| 18| 13 20 2 22 23 24 25 2B 7 28 29 30 31 32 33| 34 35
G.363.50) 6A27.94| 6401,41| 6556,33| E.621.80) 6.688,11| 675480| 682254 ces07e| 665957| 702927| 7T09956| 7.AT05s| T.24zze] 7ardes| 7asves| rvasi71]| 753833

DENTISTA CARGA HORARIA SEMANAL: 20 h
NIVEL Saldrio base 1 2 3 4 5 & 7 5 9 10 11 12 13 4 15| 16 17
4ftmon| 453586) 4.68222] 472004 477533 4.824.08| 48724 492108 467027 50197 507047| S5.42087) S47208] 522380 527604 Sazss| Samos| sa4asm
! 18 13 20 21 2 23 24 25 26 Foh 28 20 30 3t 32 33} 34 35
5430,27| 554517 5.60062| 565683| 571320 5.770.33| 5Roana| 588531| 584517] 6.00453| 605467| 5.192532| 618557| s844| sa3tnmz| s3r40z| e43r7| eEO2AS

ECONOMISTA CARGA HORARIA SEMANAL: 40 h
NIVEL Saldrio base 1 z 3 4 5 [ 7 3 il 10, 1 12| 13 14 15 16 17
274003 3471.40) 3.203.21| 323024 3.267.80| B3.80027| 333327) 3.35560] 340027 3.434.27| 346861 350330| 353833 3573.72| 260945 364556 3064200 ITIEER
! 18 18 20 21 22 23 24 25| 26| z7 28 20 30| 3 32 33 3 35
3,75501| 3.79357| 3.831,51| 388982 3.00852| 3.847.51| 308708 4.026,95| 4.067.22] 4.107,83] 4.14807| 4.100,46| 4.23237| 4.274.508| 4317.44| £360,61] 4404,22| 444825

{ENFERMERO CARGA HORARIA BEMANAL: 40 h
NIVEL 4 2 3 4 5 g 7 8 8 10 11 12, 13 14 15 16 17|
347148 320321 323524( 3.267.50| 3.300.27) 3333.27| 33e660| 3400.27| 343427| 34ses1| 3soaa0| asasaal 357372 as0ed4s{ as555| ass200| a7iese
! 12 0 20 21 22 23 24 25 26| 27 28 29 30 3 32 33| 34 3%
3.756,01) 273357| 3.83151] 3.889.82] 300852 3w4761) 3.88708| 4.02685] 4.067,22] 4.107.83] 4.148,87| 4.18045| 4.232,37] 4.37488| 431744 436061 4.404.27| A.44825]

ENGENHEIRO CIVIL. CARGA HORARIA SEMANAL: 20 h
NIVEL 2 3 4 5 & 7 8 3 10 11 12 13 14 15 i 17
4.58222] 472004 477633| 487400 487234| 482108 4.97027| sotnsy| sora7| s12087) Sa7208| 522aB0| S2veas| s5azmen| S36203] 543591
1 18 18 0 21 2 23 24 25 28 b 28 24 0 31 32 3 el 35
540027] 5545.17| 5500.62| Ses6.63| 5713.20| 577033| 582803 s5886.31| 594517 600483 6.064.67| 6.12532F 6.18657| 6.24844| 5310,02| ©6374.03| 64INFV| 650215

ENGENHEIRD AGRONOMO CARGA HORARIA SEMANAL: 40 1
NIVEL Saldrio base 4 2 3 4 5 i 7 E g 10 L& 12, 13 14 15} 18§ 17,
458222 472004) AT7533] 482409 487234) 492108 497027 Smaer| 507017 502087 507208 5.22380| 5.276.04| 532880 H24203| 54359
i 18] 19| 0 N 22 23 24 25 28| bl 28 29 3| Rl 32| 33| [ 39
5.43027| 654517| 5.600.62| 565663 571320) H770.33| 582803| 588631) 5.84517| 600483 605467| 62532 618657 s24m44| 631082) s3ra03]| 843777 am0235

FARMACEUTICO CARGA HORARIA SEMANAL: 28 h
NIVEL 2 3 4 5 @ 7 8 9 10 11 12| 13 14 15 16 17
240233 242641| 2.45067| 2475.18| 240333 2.52493| 2s550.18| 2.57588| 2.60144| 282745 26s373| 268027 27or.o7| 273414] 278148| 278340
! 18] 13 20 21 22/ 23 24 25 28 7 28 20 30| 3 32| 33| 34 35
2816,50| 284546 2873.61| 2802.34] 2.931.37| 2.060.68) 2.900,28| 3.070.10| A.050.33] 3.080.80) 3 411.71]| 3442.82] 3174250 U20500| 32380561 327043 3.30314] 333647




|FISIOTERAPEUTA CARGA HORARIA SEMANAL: 20 1y
NIVEL 1 2 3 4 5 & 7 3 3 10 11 12 13 14 15| 16 17
237850) 240239) 242641| zamne7] 2a7srm 2469.03) 252403) 255018 257588| 2460144 2507.45) 2.65373) 268027 2707.07| z7aie 27si4af 278310
! 13 19 20 21 22 73 24 25 25 27 28 20 30 31 32 35 34 35
2.816,8D 2.845,18| 287351 280234 283137 208068 28p0.28) 3.020,18 3.050 38| A.083,80 3.111,71 3.142.82) 3174 25 3.205,88 3.238.05| 327043 3.303,74f 4.336.17

FONDAUDIOLOGO CARGA HORARIA SEMANAL. 40 h
INIVEL 1 2 3 4 s 6 E d ] 9 10 " 12 13 14 15 15| 17
297143) 320321) 323524 3z57.50] 330027] aa3007 3366.00| 340027 343427 34pss1| 350330 3sa833 3.5T372] 360045| 354555 aswzon| a7igac
1 18 19 2 21 22 23 2 25 28 7 28 & 30 kil 32 33, H £
305601) 3.19357) 3s91.51| ass08e| sovnsy sm 1of| soe708| 402695 soerza| <0709 aramar 4100:45) 4.23237) 420480| 4317.44] 236061] ssemm 444,75

JORNALISTA CARGA HORARIA SEMANAL: 40 h
NIVEL 1 2 3 4 5] i 7 B g 10 11 12 13 14 15 16 17
3.171.43] 320321 3.235,24| 325753 3.300,27| 3.333,27 3.366,60{ - 2.400.27 3.434,27 JAGEET 3.503,30) 3.538.33 3.573.72| 3E0045 3645550 368200 371882
! 18 18 ] 21 22 23 24 25 28 77 2 28 3 31 32 43, k) 35
3756501} 3793.57) 3E3151) 3ussez| aeossz| zasver 3.987.00] 402685 406r.22) 4107.89] 4.14m97 AAB046] 4.23237| 4.27488) 4317.44) 428081 sd0e22| 444825

MEDICO CARGA HORARIA SEMANAL: 20 1y
MIVEL Saldrio base 1 2 3 4 5 6 U g 3 10 11 12 13 14 15 16 17
Bz30] 832473) Ba4n7e| Bava0s| 857698 aesz7s 8.740.38)| 8636:87) B43524| mord4a] v1o4s4| sigses 228784| 9.380.52) 047432 65e0,07| aesere| w8140
! 15 10 20 21 22 23 24 25 25 27 28 25 a0 31 3z 33 34 35
9.859.02] D857.61| 10.057.18| 10.157,78] 10.259.33] 1035183 1046555 10.570.20| 10.67590| 10.782,65] 1083045 10.835,35) 11.109,39) 1122048 11332 69] 11.04501] 1159047 11.676,08

MEDICO CARGA HORARIA SEMANAL: 40 h
MIVEL 1 2 3 4 5 8 7 8 9 10 11 12 13 14 £5} 16 17
18:255,61) 16.41645 16.580,81| 16.745,42| 16.912,88] 17.083 02 725385 17428.30| 17.60088) 17.776,85| 17.954,43] 18.130.07 10.315.31 | 1849847 18.883,45] 18.670,26] 10.050,59)
t 18 12 0 21 22 23 4 25 28 27 28 25 30 31 EX 33| 3 35
19.240,58] 19.442.07| 13.63543| 19.832:88] 20.031.10] 20.231 50 2043381] 20.838.15| 2084453 21.052.98| z1.283.51] 21478 14 21.690.91| 21.967.81| 22.126,89| 22.248,18 2257154 2274738

NUTRICINISTA CARGA HORARIA SEMANAL: 20 I
NIVEL 2 3 4 5 5 7 ] 3 10 11 12 13 14 15| ) 17
2402.39| 242641) 2.45067) 247518) 2498.33| 252403 255018 257588 2601.44) 2637.45| 285273 2esper 2707071 27M,14] 276148) 278910
i 18 13 20 2 22 23 24 25 26 27 2 25, 30 31 3z 33 34| 5
2815.99] 2845.18| 287351| 290234] 209.97] 20e088| zasnze 3020.15) 305032 3.080.90) 3411.71] saezar| 3i7ass 3.20559| 323605| 3270.43) s30314| 43847

CFICIAL ADENISTRATIVO CARGA HORARIA SEMANAL: 41 by
,NE 1 2 3 4 5 & 7 B 2 10 11 12| 13 14 15| 16 17
347140] 5.20021) 323624) s26n50| s.az7| asaser 396GE0| 340027) s434.27| 34c81| 3503.90| 3sangm 3.575.72) 860045| 384555 acazoo| a.71pe2
! 18 19 20 21 22 23 24 25 25 7 23 i 30 kil 32 33 34 %
S755.01] 379357) 383151) 3.8e002) 300852 2.84761) 09708 A02606) 4067.22) 4.107.83] 4.148.07| sa0048] 423237] sorace 4317.44] 436061] 440422 444825

ORIENTADOR SOCIAL CARGA HORARIA SEMANAL: 40 Iy
NIVEL Saldrio hase 1 2 3 4 5 [} 7 8 g 10 1 12 13 14 15 16 17
L1nea] 3.17148) 320321] 323524| s26nsa| 330027 assser 3356.60] 3400.27) 5434.27| 3ap861| 350330] asasas 2E7372] 360945 384555| seazen| s7imee
1 18 10 2 2 2 23 24 25 25 27 28 2 30 31 32 33 £ 35
S75601) 379357) 3831.51) 3meos2| 3p0852| amerei| agmres 102685] 4067.22) 4.107.88| 4.04897| 4ae048] 423097 aa7aee 4317.44] 436061] 44nezz| 44828

PSICOLOGO CARGA HORARIA SEMANAL: 40 1y
NIVEL 1 2 3 4 5 & 7| g 9 10 11 12 13 14 15, 15 17
347140) 3.203.21) 3235.24) 326750 330027] azasar 338660 340027) 343427 34s8e1| 350330 assem) 3.573.72| 380045 384555] sseac0| srimaen
! 18 13 20 2 22 23 24 25 25 27 28 29 30 a1 3z 33 34 35
278501] 3.e%.07| 3831et| amsnsz| 30085r| soerst| sserce| 4ozscs 4067,22] 4107.83) 4.44807] 4.19045| 420237 a2rspo) aztres 436061 440472| a44n325

TECNICO EM AGRIMENSURA, CARGA HORARIA SEMANAL: 20 h
NIVEL 1 2 3 4 5 & 7 3 g 10 1 12 13 14 15) 16 17
217149) 320321| 323524| 3267.59) aso0.27| 333327] a3mec0| sc0e] S43427] s4usb1) 350230) 3smas| astavz| aeceds| sessss Io82.00| 17ms2
! 18 11 20 2 22 23 24 25 2E il 28 20 30 31 a2 33 E 35
375601 ataas7) suner| smessz| asosse| ssest| smaes 402685 4067.22) 4.107.89) asassr| asw048] 423237 A27a8y) 431748 436061 440072 sa4p25

TERAPEUTA OCUPACIONAL CARGA HORARIA SEMANAL: 30
NIVEL Saldrio base 1 2 3 4| 5 & i 8| 8 10 11 12 13 14 15| 16 17,
34203 347148] 3z03m 3.235.24] 3.267,58| a.300,27) 3.333.27| 336560 3400.27| 3434.77| 348851 3593,30] 3,538,33 3.573,72| 3eno45| 354555 388200 371882
! 18 13 k) 2t 22 23 24 25 25 zr 28 25 30 3 32 33 34 35
375601) 579357) 383151) 3menez| amoase asere1| aseroa| 407508 S067.22) 410789) 414897 4i0048| 4z237| 42v480 A31744| 436061 440420 sanm25

VETERINARIO CARGA HORARIA SEMANAL: 40 |
NIVEL 4 2 El 4 5 5 7 A 9 10 1 12 13 14 15| 18 17
453585| 4os222) 4.729.04] 4770.33) 42408 sz72ma #921,08| 4870.27) 5.099.97) 507047 Sa2087| save0u| sszam 5275.04) 532800| Saazpa| 543591
| 18 13 m 24 22 23 24 45 28 z7 28 ] 3 kil 33 33 £ 35
SAd 27| =5as7| seons2| sa%83| S7ine0| sioss| sezacs SABGA] S84517) 6.00453| 6.08487| actae| atsesr| soamas 6310.82] Ba374.03) 643777 650215




DO IMPACTO

Aumento Previsto

48.191,96

Previdéncia Social (20% INSS) + (1,00 RA 70,50 FAP) = 21,50%)

10.361,27

Impacto Mensal (Vencimentos + Previdéncia Social + 1/3 Férias + 1/12
avos 13° saldrio)

65.579,62

Impacto Anual

874.176,32

DO DEMONSTRATIVO DA DESPESA TOTAL COM PESSOAL

Janeiro a dezembro/2022

Executivo Municipal

Descricdo

RS

Despesa com Pessog] - Liquida

48.432.083,66

RCL - Receita Corrente Liquida

21.600.430,73

% = (Despesa com Pessoal / RCL)

44,60%

DA DESPESA COM PESSOAL

Quantida * Estimativa d
Everclidos Despesa com Pessoal de £ to Anual| D SIRHaEYa da
ercicio (base Exercicio Anterior) de Tpacto A e;pesa clom
Mesas essoa
2023 21.600.430,73 9 590.216,57 22.931.869,57
2024 22,931.869,57 0 0,00| 24.477.477,58
2025 24.477.477,58 0 0,00/ 25.752.754,16

** Considerando que sera concedida a reposicdo inflacionaria utilizando o indexador IPCA: 2024 - 6,74%; 2025 - 5,21%

DA RECEITA CORRENTE LIQUIDA

S Receita Corrente Liguida Crescimento , —
Exercicios (base Exercicio An terior) Bttt Receita Corrente Liquida
2023 48.432.083,66 5,13 50.916.649,55
2024 50.916.649,55 6,47 54.210.956,78
2025 54.210.956,78 5,89 57.403.982,13
DA ESTIMATIVA DA DESPESA COM PESSOAL
Exercicios Despesa com Pessoal Receita Corrente Liquida % (Despesa/RCL)
2023 22.931.869,57 50.916.649,55 45,04%
2024 24.477.477,58 54.210.956,78 45,15%
2025 25.752.754,16 57.403.982,13 44,86%

Fonte: Divisdo de Contabilidade
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Sabaudia - PR
CNPI/MF 76.958.974/0001-44
FONE (43) 3151 - 1122

Praca da Bandeira, 47 - CEP. 86720~000 -

' PORTARIA 361/2022
Institui a Comissdo Especial para proceder analise da
criagdo do Plano de Cargos, Carreira e Remuneragéo dos
Servidores Ptblicos Efetivos do quadro geral da

administracdo direta e indireta do poder executivo do

Municipio de Sab&udia e d outras providencias,

CONSIDERANDO que ha necessidade de revisio e substituicdo do Plano de

Cargos, Carreia e Salarios dos Servidores Municipais do Quadro Geral da Prefeitura Municipal:

CONSIDERANDO que a referida revisdo se faz necessaria, pois solucionara os
conflitos ocasionados pela defasagem do referido Plano de Cargos, Carreira e Salarios;

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE SABAUDIA, CRISTIANE VIANA DOS SANTOS
BORTOLO, no uso de suas atribuicdes legais,

RESOLVE:
Art. 1° - Instituir a Comissao Especial, Composta pelos membros abaixo,
objetivando proceder a analise da criagédo do Plano de Cargos, Carreira e Remuneracgdo dos

Servidores Publicos Efetivos do quadro geral da administracdo do Municipio de Sabaudia:

NOME CARGO
Bianca Stecca Ribeiro Assessora Administrativa
Jo&o Claudenir Bortolo Técnico em Contabilidade
Pamela Pereira Prestupa Assessora Juridica
Mirian Aparecida Alexandre Auxiliar Administrativa

Art. 2° - O prazo para concluséo dos trabalhos sera de 03 (trés) meses, podendo

Ser prorrogado conforme necessidade da comissao,

“Tudo posso Naguele que me fortalece - Filipenses 4:13"
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Praca da Bandeira, 47 - CEP. 86720-000 - Sabay
CNPI/MF 76.958.974/0001-44
FONE (43) 3151 — 1122

dia- PR

Art. 3° - EstaPortaria' vig
disposicoes contrarias.

Edificio Da Prefeitura Municipal de Sabéaudia, aos 17 dias do més de novembro de
2022,

CRISTIANE VIANA DOS SANTOS BORTOLO

-Prefeita Interina-

“Tudo posso Naguele Gue me fortalece — Filipenses 4:13”




PREFEITURA MUN)

DI
Praga da Bandeira, 47 - CEp. 867

20-000 - Sabdudia - pR
CNPJ/ME 76.958.974/0001-44

FONE (43) 3151 - 1127

dois mil e vinte e dois.

“Tudo posso Naguele que me fortalece — Filipenses 4:13"



ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 4 627,17
ATENDENTE DE CONSULTORIO DENTARIO 2 528,66
AUXILIAR ADMINISTRATIVO 6 4.216,83
AUMILIAR DE BIBLIGTECA o 0,00
AUKILIAR DE ENFERMAGEM 2 582,43
DIGITADOR 0 4,00
FISCAL TRIBUTARID ] 0,00
INSPETOR DE ALUNGS ] 0,00
i
MONITOR DE CRECHES 16 3.392,40
OPERADOR DE COMPUTADOR [ 0,00
SUPERVIDOR DE CRECHE 1 125,45
TECNICO AGRICOLA [] 0,00
TECNICO DE ENFERMAGEM 10 611,55
TECNICO EM HIGIENE DENTAL 1 114,80
TECNICO EM CONTABILIDADE 1 0,00
TECNICO DESPORTIVO [} 4,00
TECNIED EM ORGAMENTQ o 0,00
TELEFONISTA 1 277,86
TESOUREIRO [ 0,00
SUBTOTAL 82 16.222,99
GRUPO OCUPACIONAL I - PROFISSIONAL
ADVOGADD 1 503,15
ANALISTA DE SISTEMAS 0 0.00
ARQUITETOD o 0,00
ASSISTENTE 50CIAL 5 987,19
BIBLIOTECARIO 0 4,00
BIOQUIMICO 0 0,00
CONTADOR v 0,00
DENTISTA 2 0,00
ECONOMISTA 0 0,00
ENFERMEIRQ ] 0,00
ENGENHEIRO CiviL z 735,19
ENGENHEIRO AGRONOMO 0 0,00
FARMACEUTICO 2 270,19
FISIOTERAPELITA 2 270,10
FONDAUDIOLOGO 1 135,09
JORNALISTA 1 135,08
MEDICO 20H 5 308,46
MEDICO 404 0 0,00
NUTRICIONISTA 1 135,00
OFICIAL ADMINISTRATIVO 1 135,08
ORIENTADOR SOCIAL o 280
PSICOLOGO & 784,18
TECNICO EM AGRIMENSURA o 0,00
TERAPEUTA OCUPACIONAL ) 0,00
VETERINARID 0 b,0p
SUBTOTAL e 3.906,76
TOTAL 229 48.191,96




_ESTIMATIVA DO IMPA ORCAMENTARIO-FINA NCEIRO

DA CARACTERIZACAO DA DESPESA

Adequacdo do Plano de Cargos e S

alarios

Cargos Servidores Beneficiados Aumento Previsto
GRUPO OCUPACIONAL | - OFERACIONAL
ATIFICE 1 386,40
AUXILIAR DE MECANICO 0 0,00
AUXILIAR DE SERVICOS DE SAUDE [ 0,00
BORRACHEIRD [ 8,00
CARPINTEIRD ) 0,90
COVEIRO 0 0,00
ELETRECISTA (] 0,00
ELETRICISTA AUXILIAR 0 0,00
FISCAL DE OBRAS E POSTURAS 0 0,00
GARI 4 2.484,35
HORTELAO 0 4,00
LAVADORN UBRIFICADOR 1 217,20
MAGAREFE [ 4,00
MECANICO 1 127,49
MERENDEIRA 4 1.746,44
MESTRE DE OBRAS 2 46,23
MOTORISTA AMBULANCIA 9 1477.24
MOTORISTA DE ONIBUS 11 1.558,38
MOTORISTA DE VEICULOS LEVES z 873,22
MOTORISTA DE VEICULOS PESADOS 7 1.040,32
OPERADOR DE MAQUINAS E EQUIPAMENTOS a 235,42
PEDREIRO 2 270,83
PINTOR F 528,10
RECEPGIONISTA 1 275,85
SERVENTE GERAL 55 15753,43
TRATORISTA 1 29,85
VIGIA 2 453,48
ZELADOR 1 716,30
SUBTOTAL s 23.062,21
GRUPO OCUPACIONAL | - TECNICD

AGENTE DE SAUDE 17 4.957,37
AGENTE DE VIGILANCIA SANITARIA 1 189,41
ALMOXARIFE 0 0.00
ANALISTA DE CARGOS E SALARIOS (1] 0,00




e AMUNIC.  SABRLDIR

Praga da Bandeira, 47 - CEP. 86720-000 - Sabiaudia — PR

CNPJ/MF 76.958.974/0001-44
FONE (43) 3151 - 1122

PORTARIA 361/2022

Institui a Comissdo Especial para proceder anlise da
criacao do Plano de Cargos, Carreira e Remuneracio dos
Servidores Publicos FEfetivos do quadro geral da
administracdo direta e indireta do poder executivo do

Municipio de Sab&udia e da outras providencias.

CONSIDERANDO que ha necessidade de revisdo e substituicdo do Plano de

Cargos, Carreia e Salarios dos Servidores Municipais do Quadro Geral da Prefeitura Municipal;

CONSIDERANDOQ que a referida reviséo se faz necessaria, pois solucionara os

conflitos ocasionados pela defasagem do referido Plano de Cargos, Carreira e Saldrios:

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE SABAUDIA, CRISTIANE VIANA DOS SANTOS
BORTOLO, no uso de suas atribuicdes legais,

RESOLVE:
Art. 1° - Instituir a Comissao Especial, composta pelos membros abaixo,
objetivando proceder a analise da criagdo do Plano de Cargos, Carreira e Remuneracao dos

Servidores Publicos Efetivos do quadro geral da administragdo do Municipio de Sabaudia:

[ NOME CARGO
Bianca Stecca Ribeiro Assessora Administrativa
Jodo Claudenir Bortolo Técnico em Contabilidade
Pamela Pereira Prestupa Assessora Juridica
Mirian Aparecida Alexandre Auxiliar Administrativa J

Art. 2° - O prazo para conclusdo dos trabalhos sera de 03 (trés) meses, podendo

Ser prorrogado conforme necessidade da comissio.

“Tudo posso Naquele que me fortalece — Filipenses 4:13"



disposicoes contrarias.

2022,

\UDIA

Praca da Bandeira, 47 - CEP. 86720-000 - Sab3udia — PR

CNPJ/MF 76.958.974/0001-44
FONE (43) 3151 - 1122

Edificio Da Prefeitura Municipal de Sabaudia, aos 17 dias do més de novembro de

CRISTIANE VIANA DOS SANTOS BORTOLO

-Prefeita Interina-

“Tudo posso Naguele que me fortalece — Filipenses 4:13*



LBLEFEITUR,
Praca da Bandeira

NICIPAL DE SABA DIA
,» 47 - CEP. 86720-000 - Sabdudia - PR

CNPJ/MF 76.958.974/0001-44

FONE (43) 3151 - 1122

“Tudo posso Naquele que me fortalece — Filipenses 4:13"



ES TIMA TIVA DO IMPA CTO OR
DA CA RACTERIZA
Adequacio do Plano

CAO DA DESPESA
de Cargos e Salirios

CAMENTARIO-FINANCEIROD

Cargos Servidores Beneficiados Aumento Previsto
GRUPO OCUPACIONAL | - OPERACIONAL

ATIFICE e 3 15 388,40
AUXILIAR DE MECANICO o 0,00
AUXILIAR DE SERVICOS DE SAUDE 0 0,00
BORRACHEIRG 0,00
CARPINTEIRG _‘_ﬁ—«_‘-ﬁ_o—‘_———-— .00
COVEIRD o 0,00
ELETRECISTA s 0,00
ELETRICISTA AUXILIAR i 0 ! _nhﬁﬁ—uﬁ_'*‘ﬁ*
FISCAL DE OBRAS E POSTURAS A ) 0,00
GARI 1 TS e 249435
HORTELAO __ﬁ_—’_*_T'—'_—‘—-— 0,00
LAVADGRALUBRIFICADOR T 1 SR s, i
MAGAREFE : 0 0,00
MECANICO 1 o e 127,49
MERENDEIRA 4 1.746,44
MESTRE DE OBRAS 2 48,23
MOTORISTA AMBULANGIA 9 1177,
MOTORISTA DE ONIBUS 1 1.550,89
MOTORISTA DE VEICULOS LEVES 2 873,22
MOTORISTA DF VEICULOS PESADGS [ 7 ) 1.040,32
OPERADOR DE MAQUINAS E EQUIPAMENTOS 3 236,42
PEDREIRD 2 270,83
PINTOR 2 528,10
RECEPCIONISTA 1 275,95
SERVENTE GERAL 55 15.753,43
TRATORISTA 1 99,95
VIGIA | 2 453,48
ZELADOR L 1 718,30

108

SUBTOTAL

GRUPO OCUPACIONAL | - TEGNICG

28.062,21

AGENTE DE SAUDE

T R T e e

ALMOXARIFE

4.957,37

AGENTE DE VIGILANCIA SANITARIA 1 189,41
[} 0,00

ANALISTA DE CARGOS E SALARIOS L] 0,00




ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

827,17

0,00
610,55
114,80

—m_

SUBTOTAL

503,15

VETERINARIO

SUBTOTAL




}i

DO IMPACTO

Aumento Previsto

48.191,96

Previdéncia Social (20% INSS) + (1,00 RAT*0,50 FAP) = 21,50%)

10.361,27

Impacto Mensal (Vencimentos + Previdéncia Social + 1/3 Férias + 1/12

avos 13° salario)

65.579,62

Impacto Anual

874.176,32

DO DEMONSTRATIVO DA DESPESA TOTAL COM PESSOAL

Jjaneiro a dezembro/2022

Executive Municipal

Descrigdo RS
Despesa com Pessoal - Liquida 48.432.083,66
RCL - Receita Corrente Liquida 21.600.430,73
% = (Despesa com Pessoal / RCL) 44,60%

DA DESPESA COM PESSOAL

Quantida * Estimativa d
Exercicios Despesa com Pessoal o * Impacto Anual | D Z'ma o

(base Exercicio Anferior) de Pe e i

Pessoal
Meses
2023 21.600.430,73 9 590.216,57| 22.931.869,57
2024 22.931.869,57 0 0,00 24.477.477,58
2025

24.477.477,58 0

0,00| 25.752.754,16

** Considerando que sera concedida a reposigéo inflacionaria utilizando o indexador IPCA: 2024 - 6,74%; 2025 - 5,21%

DA RECEITA CORRENTE LIQUIDA

;s Receita Corrente Liquida Crescimento ; S
Exercicios (base Exercicio Anterior) Estiniado Receita Corrente Liquida
2023 48.432.083,66 5,13 50.916.649,55
2024 50.916.649,55 6,47 54.210.956,78
2025 54.210.956,78 5,89 57.403.982,13
DA ESTIMATIVA DA DESPESA COM PESSOAL
Exercicios Despesa com Pessoal Receita Corrente Liquida % (Despesa/RCL)
2023 22.931.869,57 50.916.649,55 45,04%
2024 24.477.477,58 54.210.956,78 45,15%
2025 25.752.754,16 57.403.982,13 44,86%

Fonte: Divisdo de Contabilidade




Rua Rui Barbosa, 46 - Fone {043) 3151-1800 - Sabaudia - Pr
CNPJ/MF 01010823/0001-60

PARECER JURIDICO
OBJETO: PROJETO DE LEI DO PODER EXECUTIVO N° 012/2023

I - RELATORIO

Trata o presente de Parecer Juridico ao Projeto de Lei n® 012/2023, de
autoria do Poder Executivo, que “dispde sobre alteracées nos Anexos | e i da Lei
n° 02/2005, que trata do Plano de Cargos e Salarios dos Servidores do Municipio
de Sabaudia e dé& outras providéncias”.

Referido Projeto de Lei tem como objetivo “alterar as Classes de
Progressao Salarial dos Cargos Municipais com a respectiva progressio salarial
ja existente, sem prejuizo de seus adicionais de tempo de servigo”.

Il - DA COMPETENCIA E INICIATIVA

Em anélise ao projeto de lei encaminhado para a apreciacdo do Poder
Legislativo, verifica-se que a matéria nele constante compete ao Municipio, e a
iniciativa de sua regulamentacéo por Lei &, também, do Poder Executivo local.

Assim, observa-se que o projeto de lei se amolda as disposicoes
constantes na Constituicdo da Republica Federativa do Brasil (art. 30, inciso 1),
bem como a Lei Orgénica Municipal (art. 52 1), estando, neste aspecto, apto para
a apreciagao.

Ill - E O PARECER.

A pretenséo do Poder Executivo, conforme se deduz da analise do Projeto
de Lei proposto, é alterar a Lei Municipal n° 02/2005 que dispde sobre a
estruturacéo do Plano de Cargos e Salarios dos Servidores Publicos, o qual tem
como complemento o Anexo | (que trata da tabela de grupos e subgrupos
ocupacionais), € o Anexo Il (composto da tabela que fixa os valores da
remuneracgao de cada uma das classes, e da progressao vertical).

Impde-se ressaltar, de inicio, que o Projeto em exame nio trata da singela

ANDREIA DOS e il

SANTOS ESTRALIOTO Dader 2210028 63835 cam
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recomposicdo das perdas salariais dos servidores publicos com a aplicagdo dos
indices de correcdo monetaria. Ao contrario, o Projeto esta fixando a nova
remuneragao que passara a viger a partir de sua eventual aprovacao.

Assim ocorrendo, os valores constantes no Projeto de Lei n® 012/2023 nao
possuem qualquer correlagéo com os indices de reajustes aplicados anualmente
sobre os vencimentos dos servidores, e que adequaram seus ganhos mensais as
perdas inflacionérias.

Portanto, a fixagdo dos valores a serem pagos para os servidores publicos
ndo esta vinculada a disposicdo constante na parte final do inciso X, do art. 37 da
Constituicio Federal que imp&e a “revisdo geral” da remuneracdo “sem distincédo
de indices”.

Veja-se o que dispde referido inciso na sua integralidade:

Art. 37. (...)

X — a remuneragdo dos servidores piblicos e o subsidio de que (raia o § 4°
do art. 39 somente poderdo ser Jixados ou alterados por lei especifica,
observada a iniciativa privativa em cada caso, assegurada revisdio geral
anual, sempre na mesma data e sem distingdo de indices.

A *fixacdo ou alteracdo” da remuneracao e do subsidio ndo tem qualquer
vinculagdo com a “revisdo geral anual’, o que afasta a vinculacdo com a
equiparacado de indices.

Feita esta brevissima consideracéo introdutéria, impde-se a partir de agora,
a analise pontual. A alteragdo proposta quanto a classificagéo dos cargos nos
grupos € passivel de sofrer adequagdes, inclusive com a criagdo de tabela para
cada grupos ocupacionais, observado, contudo, o respeito ao principio da
irredutibilidade dos vencimentos.

No caso em exame, verifica-se que este foi o procedimento adotado pelo
Poder Executivo, ao promover a alteragéo do grupo funcional que os servidores
informados passardo a estar vinculados, o Poder Executivo assegurou que
nenhum deles sofreria qualquer irredutibilidade de vencimentos.

Contudo, em anélise aos Anexos | e | que integra o Projeto de Lei n°

012/2023, falta a inclusdo do cargo de Engenheiro Agrimensor, conforme Lei

761/2023.

ANDREIA DOS ‘ﬁm"-‘m“ﬂ“’l’;ﬁm
S0

SANTOS ESTRALIOTO Dt sinsen e sase
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Diante da analise apresentada, observadas as recomendacdes constantes

neste Parecer, e estando a propositura em exame vinculada aos critérios
objetivos também informados, entende esta Procuradoria Juridica que o Projeto
de Lei em exame podera ser objeto de apreciacdo e votac&o pelos Vereadores
que integram esta Casa de Leis.

Salienta-se que o projeto deve ser submetido as Comissdes responsaveis
para que redija o parecer mais técnico devendo analisar o impacto orgamentario e
o indice do limite prudencial da folha de pagamento.

Por fim, cabe ressaltar que a emissdo desse parecer por essa Procuradoria
Juridica tem carater técnico-opinativo, ndo vinculando os vereadores a sua
motivagdo ou concluséo.

Sabaudia, 28 de Marco de 2023.

ANDREIA DOS R
SANTOS ESTRALIOTO ETRALOTO

Dados: 2023.03.28 16:40:22 -03'00°

ANDREIA DOS SANTOS ESTRALIOTO
Procuradora Juridica
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LEI N° 761/2023

“Autoriza a criacdo do cargo de Engenheiro Agrimensor e da outras
Providéncias.”

O Prefeito do Municipio de Sabaudia, Estado do Parand, faco saber gue a Camara
Municipal aprovou e eu sanciono e promulgo a seguinte Le;j:

Art. 1° - Fica criado 01 (um) cargo de engenheiro agrimensor no quadro de cargos
de provimento efetivo para compor o quadro permanente no Servigo Pdblico Municipal, passando a

integrar o Anexo | da Lei Municipal n® 02/2005, que institui o Plano de Cargos e Salarios dos Servidores
Publicos Municipais.

Paragrafo Gnico. As atribuictes serdo aquelas constantes do Anexo de Sintese de
Atribuigdes do cargo, que faz parte integrante da presente Lei.

Art.2° As despesas decorrentes da aplicagdo desta Lei, correrdo por conta de
dotagé@o orgamentdria especifica.

Art.3° A presente Lei entrard em vigéncia na data de sua publicagdo, revogadas as
disposigées em contrario.

Edificio da Prefeitura do Municipio de Sab&udia, aos 08 dias do més de fevereiro de
2023.

MOISES SOARES RIBEIRO

-Prefeito Municipal-

“Tudo posso Naquele que me fortalece — Filipenses 4:13"
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ANEXO |

ANEXO DE SINTESE DE ATRIBUICOES CARGO:

ENGENHEIRO AGRIMENSOR
CARGO PERMANENTE

Escolaridade: Nivel Superior Completo

CARGO NUMERO DE NIVEL DE CARGA
VAGAS PROGRAMAGAO HORARIA
Engenheiro Agrimensor 1 J ‘ 20 horas ‘

ATRIBUICOES DO CARGO:

Sintética: Coordenar o levantamento topogréfico posicionando e manejando teodolitos, niveis, trenas,
telémetrose e outros instrumentos de medicao; relacionar em cadernetas topograficas os dados
obtidos; Orientar a elaboracao de esbogos, plantas e relatérios técnicos; Fiscalizar, avaliar e calcular
as diferengas entre pontos, altitudes e distancias, aplicando férmulas e consultando tabelas. Cumprir
as determinagdes da chefia imediata, emitir pareceres técnicos, elaborar e analisar projetos técnicos,
fiscalizagéo de obras e servigo técnico, supervisdo, coordenacéo e orientagéo técnica, bem como as
demais atividades constantes no estatuto.

Analitica: Coordenar, realizar mediagbes e elaborar a andlise de mapas, plantas, titulos de
propriedades, registros e especificacbes, estudando-os, revisando calculos referente as medicées a
serem efetuadas, para preparar esquemas de levantamentos topograficos, planimétricos e altimétricos;
Orientar o reconhecimento basico da area programada, analisando as caracteristicas do terreno, para
decidir os pontos de partida, vias de melhor acesso e selecionar materiais e instrumentos; realizar
levantamentos da area demarcada, posicionando e manejando teodolitos, niveis, trenas, e outros
aparelhos de medigéo, para determinar altitudes, distancias, angulos, coordenadas, referéncias de
niveis e outras caracteristicas; Fiscalizar os registros nas cadernetas topograficas os dados obtidos,
anotando os valores lidos e os calculos numéricos efetuados, para analisa-los posteriormente; Avaliar
as diferengas entre pontos, altitudes e disténcias, aplicando férmulas, consultando tabelas e efetuando

calculos baseados nos elementos coligidos, para complementar as informagdes registradas e verificar

“Tudo posso Naquele que me fortalece — Filipenses 4:13"
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da serem

a precisao ds memas; Cordenar eboos, ant e relatéris ténicos sb 0s aados
feitos, indicando pontos e convengoes, para desenvolvé-los sob a forma de mapas, cartas e projetos
publicos; Supervisionar os trabalhos topograficos, determinando o balizamento, a colocacdo de
estacas e indicando referéncias de nivel, marcos de locagdo e demais elementos, para orientar seus
auxiliares na execucédo dos trabalhos; Assessorar nos desenhos de plantas detalhadas das areas
publicas levantadas através de softwares de representacéo grafica; Pode coordenar os trabalhos de
uma equipe de topégrafos e auxiliares, especificando as tarefas a serem realizadas, determinando
modo de execugéo, grau de precis@o dos levantamentos e escalas de apresentagéo das plantas:
Elaborar levantamentos topograficos em ruas e logradouros no Municipio; Efetuar levantamentos,
medicdes e demais servigos correlatos em lotes, chacaras e estradas vicinais; Apresentar croquis, de
loteamentos e setores; Localizar acidentes geograficos e outros, utilizando, instrumentos apropriados
de desenhos para complementar plantas topograficas; Zelar pelos equipamentos e materiais de

consumo sob sua responsabilidade; Executar outras atividades correlatas.

Condigées de Trabalho:
a) Geral: 20 horas semanais
b) Especial: O exercicio do cargo podera exigir a prestacio de servigos externos, a noite, aos sabados,

domingos e feriados.

Requisitos para Provimento:

a) ldade Minima: 18 anos:

b) Estar quite com os cofres plblicos municipais;

c) Portador de Diploma de Nivel Superior em Agronomia Engenharia Agrimensura e registro no CREA.
Outros: Conforme instrucées reguladoras do processo seletivo e/ou legislacéo especifica.

Recrutamento: Concurso Publico de Provas ou de Provas e/ou Titulos.

“Tudo posso Naquele que me fortalece — Filipenses 4:13"
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Na condi¢do de Presidente da Camara Municipal de Sabaudia, ¢ na forma do
Regimento Interno dessa Casa de Lets, em seu artigo 60°, determino a remessa dos
Projetos a Comissdo de Justica e Redacso:

* Projeto de Lei n° 012/2022 “Dispde sobre alteracSes nos Anexos I e II da Lei
Municipal n°® 002/2005. que trata da estruturacdo do Plano de Cargos e Salarios
dos Servidores do Municipio de Sabaudia

De acordo com o Regimento Interno S¢gue o prazo para a elaboragio do Parecer.
Art. 61° - O prazo para a Comissdo exarar o parecer sera de 10

(dez) dias, a contar da data do recebimento da matéria pelo Presidente da
Comissdo, salvo resolucio em contrario do Plenirio.

§ I° - O Presidente da Comissio ter4 o prazo improrrogavel de 48
(quarenta e oito) horas para encaminhar a matéria ao relator da Comisséo,
contadas do respectivo recebimento.

§ 2° - O relator tera o prazo de 4 (quatro) dias para elaborar o
relatdrio e exarar o Parecer, prorrogavel pelo Presidente da Comissio por

mais 48 (quarenta e oito) horas, mediante solicitagdio expressa.

Sabaudia, 28 de margo de 2023.

APARECIDO JOSE BRITO
Presidente
r Assinatura Data recebimento

José Aparecido de Souza
Presidente da Comissio de Justiga e M
Redaciio e

— a2%]03)a0a3
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Na condigio de Presidente da Cimara Municipal de Sab4udia, e na forma do
Regimento Interno dessa Casa de Leis, em seu artigo 60°, determino a remessa dos
Projetos a Comisséo de F inancas e Orcamento:

~ =

* Projeto de Lei n° 012/2022 “Dispde sobre alteracdes nos Anexos I e II da Lei
Municipal n° 002/2005. que trata da estrutura¢do do Plano de Cargos e Saldrios
dos Servidores do Municipio de Sabaudia

De acordo com o Regimento Interno SCgue 0 prazo para a elaboragiio do Parecer.
Art. 61° - O prazo para a Comissdo exarar 0 parecer sera de 10

(dez) dias, a contar da data do recebimento da matéria pelo Presidente da
Comisséo, salvo resolugio em contrério do Plenario.

§ I° - O Presidente da Comisséo ter4 o prazo improrrogavel de 48
(quarenta e oito) horas para encaminhar a matéria ao relator da Comissio,
contadas do respectivo recebimento.

§ 2° - O relator tera o prazo de 4 (quatro) dias para elaborar o
relatério e exarar o Parecer, prorrogavel pelo Presidente da Comissio por

mais 48 (quarenta ¢ oito) horas, mediante solicitagdo expressa.

Sabdudia, 28 de margo de 2023.

APARECIDO JOSE BRITO

Presidente

Assinatura Data recebimento

Peaal)

Israel Aparecido-Jesus
Presidente da Comissdo de Justica e
Redag¢io

AARLAZER y
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CONVOCACAO DA COMISSAO DE JUSTICA E REDACAOQ

Eu, JOSE APARECIDO DE SOUZA, presidente da
Comissdo de Justica e Redacdo, venho através deste, CONVOCAR, a senhora
secretaria Keliani Aguiar Luz e a senhora relatora Leila Regina Pavezzi, para uma
reunidio no dia 04/04/2023 (terca-feira) apos a Sessdo Ordindria da Cémara
Municipal de Sabaudia para tratar do projeto de Lei n® 012/2023.

Contando com sua presenga, renovo meus protestos
de estima e relevante consideracio.

Sabdudia, 24 de fevereiro de 2023

Atenciosamente.
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Ao Exmo Senhor

MOISES SOARES RIBEIRO
Prefeito Municipal
Sabaudia-Parana

REQUERIMENTO

A secretaria da Comissdo de Justica e Redagdo, vem através deste
requerer que encaminhe a esta Casa de Leis a tabela de progressido dos
servidores utilizada até hoje pelo Poder Executivo.

Ainda que envie a porcentagem de aumento de cada cargo utilizado no
Projeto de Lei n® 012/2023.

Solicito que seja encaminhado com a maxima urgéncia para que
possamos dar continuidade a tramitaco do Projeto acima citado.

Sabaudia, 03 de abril de 2023.




