=

Sébéu
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FONE {43) 3151~ 1122

Praga da Bandeira, 47 - CEP. 867000 -

REQUERIMENTO N° 001/2024

Sabaudia-PR, 12 de janeiro de 2024.

Senhor Presidente,

Venho pelo presente, solicitar aos Nobres Vereadores a inclusdo em CARATER DE
REGIME DE URGENCIA do Projeto de Lei n® 001/2024 que "Dispée sobre a revisio geral anual
dos vencimentos e remuneracdes dos servidores ativos, inativos e pensionistas do executivo
municipal, e da outras providencias”.

A proposicdo do referido Projeto de Lei ests amparada em assegurar aos
servidores o percebimento de diferenca salarial mais compativel com a atual situacio da nossa
economia e, também, é necessario 3 sua implantacdo no més de janeiro em consonancia a
legislacdo municipal.

Cordialmente,

MOISES SOARES RIBEIRO

Prefeito Municipal
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“Tudo posso Naquele que me fortalece — Filipenses 4:13"



Praga da Bandeira, 47 - CEP. 86720-000 - Sab3udia — PR

CNPI/MF 76.958.974/0001-44
FONE (43) 3151 — 1122

MENSAGEM N° 001/2024

Sabaudia - PR., 12 de janeiro de 2024.

Senhor Presidente:

Senhores Vereadores:

O Executivo Municipal tem a honra de encaminhar 3 elevada apreciacdo de
Vossas Exceléncias o presente Projeto de Lei, que “Dispde sobre a revisdo geral anual dos
vencimentos e remuneragdes dos servidores ativos, inativos e pensionistas do executivo
municipal, e da outra providencias”.
Com a revisdo de remuneracio ora proposta, pretende-se assequrar aos servidores
o percebimento de diferenca salarial mais compativel com a atual situacdo da nossa economia.
Com esta finalidade, observada a previsio orcamentaria para o presente exercicio,
propde-se o referido reajuste, com efeitos financeiros a partir 1° de janeiro de 2023, sobre o
valor da remuneracéo para todos os servidores, sejam ativos ou inativos e pensionistas.
Diante exposto, conto com a cordial atencdo aos nobres pares na apreciacdo e

aprovacao do presente Projeto de Lei.

Cordialmente,

MOISES SOARES RIBEIRO

Prefeito Municipal

“Tudo posso Naquele que me fortalece — Filipenses 4:13”
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PROJETO DE LEI N° 001/2024

MARAiUMCIPAL DE SABAUDIA

lﬂﬂﬂ ‘Dispde sobre a revisdo geral anual dos vencimentos e

PROTOCOLO GE*FAL Qﬂﬂil

Jata: 12/01/2024 - Hordrlo: 14:32 = . . f . : .
Lagiaiativo remuneracdes dos servidores ativos, inativos e pensionistas do

executivo municipal, e da outra providencias.”

O Prefeito do Municipio de Sabaudia, Estado do Parand, faco saber que a Camara

Municipal aprovou e eu sanciono e promulgo a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica concedida reposicio salarial de 3,71% (trés virgula setenta e um por
cento) sobre os vencimentos aos servidores ativos, inativos e pensionistas, levando-se em conta
a variacao do INPC/IBGE, acumulado no periodo anual compreendido do periodo de janeiro a

dezembro de 2023, nos moldes dos artigos 37 e seguintes da Lei n° 02/2005.

Paragrafo Unico: Fica autorizado o Poder Executivo a aplicar na Tabela de Valores
constantes no Anexo Il da Lei Municipal n° 789/2023 o indice inflacionario referido no caput

deste artigo.

Art. 2° — Fica incluido nesta Lei os profissionais da area da Educacdo, sendo eles
Professores, Pedagogos, Psicopedagogos e Educadores Infantis, apenas quanto ao reajuste
salarial, o qual incidira sobre as tabelas de valores constantes nas Leis Municipais n°. 26/1998,
293/2014, 493/2018, 726/2022 e 813/2023.

Art. 3° — Nenhum servidor pablico municipal, ativo ou inativo, poderd receber
valores inferiores ao piso minimo fixado na Lei Municipal 291/2014 e suas alteracées, aplicado

o artigo 1° desta Lei.

Art. 4° - As despesas decorrentes da execucdo da presente Lei, correrdo a conta
de dotacbes préprias consignadas no Orcamento do Poder Executivo e suplementadas se

necessario.

“Tudo posso Naquele que me fortalece — Filipenses 4:13"
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Praca da Bandeira, 47 - CEP. 86720-000 -

Art. 5° — Revogadas as disposicdes em contrario, a presente lei entrara em vigor
na data de sua publicacio.

Edificio da Prefeitura do Municipio de Sabaudia, acs 12 dias do més de janeiro de
2024,

MOISES SOARES RIBEIRO

Prefeito Municipal

“Tudo posso Naquele que me fortalece — Filipenses 4:13”



CAMARA MUNICIPAL DE SABAUDIA

Rua Rui Barbosa, n°46 - Fone (044) 251-1800 - Sabaudia - Pr

CNPJ/MF 01010823/0001-60

PARECER JURIDICO

PROJETO DE LEI N° 001/2024

EMENTA: “DISPOE SOBRE A
REVISAO GERAL ANUAL DOS
VENCIMENTOS e REMUNERACOES
DOS SERVIDORES ATIVOS,
INATIVOS E PENSIONISTAS DO
EXECUTIVO MUNICIPAL, E DA
OUTRA PROVIDENCIA”.

Trata-se de parecer a respeito da legalidade e constitucionalidade
referente ao Projeto de Lei n° 001/2024 que dispde, “DISPOE SOBRE A
REVISAO GERAL ANUAL DOS VENCIMENTOS e REMUNERACOES DOS
SERVIDORES ATIVOS, INATIVOS E PENSIONISTAS DO EXECUTIVO
MUNICIPAL, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”.

O presente projeto de lei n° 001/2024 de autoria do Poder
Executivo, o qual visa recompor o salario dos servidores em 3,71% (trés virgula
setenta e um por cento) sobre os vencimentos aos servidores ativos, inativos e
pensionistas, o percentual corresponde em variacdo do INPC/IBGE referente a

percas do periodo de janeiro a dezembro de 2023:

A Revisdo Geral e Anual dos servidores do Municipio de

Sabaudia, observa-se que no artigo 37, inciso X a Constituigio Federal dispde;

‘Art. 37 A administragdo publica direta e indireta de
qualquer dos Poderes da Uni&o, dos Estados, do Distrito
Federal e dos Municipios obedecera aos principios de
legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e

eficiéncia e, também, ao seguinte;

(--)

X —a remuneragdo dos servidores publicos e o subsidio de
que trata o § 4° do art. 39 somente poderdo ser ficados ou
alterados por lei especifica, observada a iniciativa privativa
em cada caso, assegurada a revisdo geral anual, sempre
na mesma data e sem distingdo de indices”

ANDREIA DOS Assinado de forma digital por

ANDREIA DOS SANTOS ESTRALIOTO

SANTOS ESTRALIOTO pados: 2024.01.15 15:33:54-0300°



Rua Rui Barbosa, n°46 - Fone (044) 251-1800 - Sabaudia - Pr
CNPJ/MF 01010823/0001-60

Portanto, conforme o dispositivo constitucional, nota-se que a
Revisdo Geral e Anual é obrigatéria e se constitui em direito subjetivo dos
servidores publicos e dos agentes politicos, sendo um instrumento que visa,
exclusivamente, rever o valor nominal da remuneragéo ou subsidio em face da
desvalorizagcdo da moeda, ocasionada pela inflagdo.

Quanto ao reajuste a Lei organica do Municipio dispde sobre a
competéncia privativa do prefeito, art. 52, I:

Art. 52. Compete privativamente ao Prefeito a iniciativa de
leis que disponham sobre:

| - criagéo de cargos, fungdes ou empregos publicos na
administrag&o direta e indireta ou funcional ac aumento de
sua remuneracéo;

Importe observar a necessidade que se envie juntamente com os
projetos o impacto financeiro e orgamentario conforme dispbe a Constituicdo
Federal, art. 169, §1°

Art. 169. A despesa com pessoal ativo e inativo e
pensionistas da Uni&o, dos Estados, do Distrito Federal e
dos Municipios ndo pode exceder os limites estabelecidos
em lei complementar. (Redacdo dada pela Emenda
Constitucional n° 109, de 2021)

§ 1° A concessao de qualquer vantagem ou aumento de
remuneracéo, a criag&o de cargos, empregos e funcdes ou
alterag@o de estrutura de carreiras, bem como a admissdo
ou contratag&o de pessoal, a qualquer titulo, pelos 6rgaos e
entidades da administragdo direta ou indireta, inclusive
fundagdes instituidas e mantidas pelo poder publico, sé
poderéo ser feitas: (Renumerado do paragrafo Unico, pela
Emenda Constitucional n°® 19, de 1998) (Vide Emenda
constitucional n® 106, de 2020)

I- se houver prévia dotagdo orgamentaria suficiente para
atender as projegdes de despesa de pessoal e aos
acréscimos dela decorrentes; (Incluido pela Emenda
Constitucional n® 19, de 1998)

Il - se houver autorizagdo especifica na lei de diretrizes
orcamentarias, ressalvadas as empresas publicas e as
sociedades de economia mista.

ANDREIA DQS Assinado de forma digital por

ANDREIA DOS SANTOS ESTRALIGTO

SANTOS ESTRALIOTO pados: 202401 15 133455 -0300



Rua Rui Barbosa, n°46 - Fone (044) 251-1800 - Sabaudia - Pr
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Diante disso, observa-se que a Revisdo Geral e Anual dos
Servidores esta em acordo com os ditames da Lei Maior e de competéncia do
Poder Executivo.

Contudo, observa-se que o presente projeto necessita do impacto
orcamentario para estar Apto a ser apreciado por esta e.casa de Leis pelo fato
da obrigatoriedade da revis&o geral e anual para a recomposicdo dos salarios e

0 reajuste da remuneragdo dos servidores do Poder Executivo.

Salienta-se que o projeto deve ser submetido as Comissées
responsaveis para que redija o parecer mais técnico devendo analisar o

impacto orgamentario e o indice do limite prudencial da folha de pagamento.

Por fim, cabe ressaltar que a emissao desse parecer por essa
Procuradoria Juridica tem carater técnico-opinativo, n3o vinculando os

vereadores & sua motivagdo ou concluso.
E o parecer.

Sabaudia, 15 de janeiro de 2024.

ANDRE'A DOS Assinado de forma digital por
SA NTOS é;iiil@)?gs SANTOS
ESTRAL!OTO Dados: 2024.01.15 15:48:26 -03'00°

ANDREIA DOS SANTOS ESTRALIOTO

Procuradora Juridica

CAMARA MUNICIPAL DE SABAUBIA



CAMARA MUNICIPAL DE SABAUBIA

Rua Rui Barbosa, 46 - Fone (043) 3151-1800 - Sabaudia — Pr
CNPJ/MF 01010823/0001-60

Na condi¢do de Presidente da Cimara Municipal de Sabaudia, e na forma do
Regimento Interno dessa Casa de Leis, em seu artigo 60°, determino a remessa dos
Projetos a Comisséio de Finan¢as e Or¢amento:

e Projeto de Lein® 001/2024 — Dispde sobre a revisdo geral anual dos vencimentos
e remuneragdes dos servidores ativos, inativos e pensionistas do executivo
municipal, e da outras providéncias

e Projeto de Lei do legislativo n° 002/2024 - Dispde sobre revisdo geral e anual
pra fins de recomposi¢do da perda do seu poder aquisitivo dos servidores da
Camara municipal de Sabaudia, e da outras providéncias.

e Projeto de Lei do legislativo n° 003/2024 - Dispde sobre a concessdo da Revisdo
Geral ¢ Anual do Prefeito, vice-prefeito, vereadores e Secretarios Municipais de
Sabaudia e da outras providéncias.

De acordo com o Regimento Interno segue o prazo para a elaboragéo do Parecer.
Art. 61° - O prazo para a Comissfo exarar o parecer sera de 10

(dez) dias, a contar da data do recebimento da matéria pelo Presidente da
Comiss#o, salvo resolugdo em contrario do Plendrio.

§ 1° - O Presidente da Comiss#o teré o prazo improrrogavel de 48
(quarenta e oito) horas para encaminhar a matéria ao relator da Comiss3o,
contadas do respectivo recebimento.

§ 2° - O relator tera o prazo de 4 (quatro) dias para elaborar o
relatério e exarar o Parecer, prorrogavel pelo Presidente da Comissédo por

mais 48 (quarenta e oito) horas, mediante solicitagdo expressa.

Sabaudia, 15 de janeiro de 2024

APARECIDO JOSE BRITO

Presidente

Assinatura Data recebimento

Israel Aparecido Jesus
Presidente da Comissiio de Financas e
Orcamento
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Na condigio de Pfesidente: da Camara Municipal de Sabéudia, ¢ na forma do

Regimento Interno dessa Casa de Leis, em seu artigo 60°, determino a remessa dos
Projetos a Comissdo de Justica e Redagiio:

CAMARA MUNICIPAL BE SABAUDIA

Rua Rui Barbosa, 46 - Fone (043) 3151-1800 - Sabaudia — Pr
- CNPJ/MF 01010823!0001760
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* Projeto de Lein® 001/2024 — Dispde sobre a revisio geral anual dos vencimentos
¢ remuneragSes dos servidores ativos, inativos e pensionistas do executivo
municipal, e dé outras providéncias

e Projeto de Lei do legislativo n° 002/2024 - Dispde sobre revisdo geral e anual
pra fins de recomposigdo da perda do seu poder aquisitivo dos servidores da
Camara municipal de Sabaudia, e d4 outras providéncias.

e Projeto de Lei do legislativo n° 003/2024 - Dispde sobre a concessio da Revisio
Geral e Anual do Prefeito, vice-prefeito, vereadores e Secretdrios Municipais de
Sabaudia e da outras providéncias.

De acordo com o Regimento Interno segue o prazo para a elaboragdo do
Parecer.
Art. 61° - O prazo para a Comissdo exarar o parecer sera de 10

(dez) dias, a contar da data do recebimento da matéria pelo Presidente da
Comissdo, salvo resolugdo em contrario do Plendrio.

§ I° - O Presidente da Comisséo tera o prazo improrrogivel de 48
(quarenta e oito) horas para encaminhar a matéria ao relator da Comisséo,
contadas do respectivo recebimento.

§ 2° - O relator terd o prazo de 4 (quatro) dias para elaborar o
relatorio e exarar o Parecer, prorrogavel pelo Presidente da Comissio por

mais 48 (quarcnta e oito) horas, mediante solicitagdo expressa.

Sabaudia, 15 de janeiro de 2024.

APARECIDO JOSE BRITO

Presidente
/Aﬁsitm{l{ra Data recebimento
José Aparccido de Souza /
Presidente da Comissdio de Justiga
Redaciio o e
(f f‘DJOi/DZLﬂXLi
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Rua Rui Barbosa, 21 - Caixa Postal 21 - Fone (043) 3151-1800 - CEP 86.720-000 —
Sabaudia — Pr — CNPJ/MF 01010823/0001-60 camarasabaudia@hotmail.com

COMISSAO DE JUSTICA E REDACAO

MATERIA- Projeto de Lei do Executivo n° 001/2024

SUMULA- Dispbe sobre a revisdo Geral anual dos vencimentos e remuneragées dos

servidores ativos, inativos e pensionistas do executivo municipal, e d& outras providéncias.

PARECER LEGISLATIVO N° 002/2024

Conforme dispde o artigo 30, Inciso |, da Constituicdo Federal de 1988, “Compete aos
Municipios legislar sobre assuntos de interesse local.” Bem como, de acordo com a Lei
Organica do Municipio, em seu, Artigo 31 cabe & Camara, com a sangéo do prefeito, dispor
sobre matérias de competéncia do Municipio e especialmente:

| - Legislar sobre assuntos de interesse local, inclusive suplementando a legislacao federal

e estadual;

A Constituigdo Federal, em seu Artigo 37 salienta:

Art. 37. A administragdo publica direta e indireta de qualquer dos Poderes da Unido, dos
Estados, do Distrito Federal e dos Municipios obedecera aos principios de legalidade,
impesscalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia e, também, ao seguinte:

s

X - a remuneracdo dos servidores publicos e o subsidio de que trata o § 4° do art. 39
somente poderdo ser fixados ou alterados por lei especifica, observada a iniciativa privativa
em cada caso, assegurada revisdo geral anual, sempre na mesma data e sem distin¢ao de

indices:

Assim colocado pela Constituicdo, a Revisdo Geral Anual deve acontecer anualmente,
dentro dos padroes estabelecidos, pois é direito diante da inflagéo que prejudica o ganho

real dos servidores ativos, inativos e pensionistas do executivo municipal.



Rua Rui Barbosa, 21 - Caixa Postal 21 - Fone (043) 3151-1800 - CEP 86.720-000 —
Sabaudia — Pr — CNPJ/MF 01010823/0001-60 camarasabaudia@hotmail.com

Diante do observado pelos membros da Comiss&o de Justica e Redacéo, conclui-se que a
Revisao Geral e Anual € legitima, obrigatéria, de competéncia do Poder Executivo e deve

ser aplicada, conforme a Lei N° 686/2022 que versa:

Art. 137 — A revisao geral da remuneragéo dos servidores publicos far-se-a através de lei,

e sempre na mesma data.

Paragrafo 1° - Fica instituido o més de janeiro de cada exercicio, como data-base dos

servidores municipais.

Diante da importancia do Projeto de Lei do Executivo N° 001/2024 a Comissado, apos
analisar seus artigos e discuti-los, delibera favoravelmente pela sua apreciacdo pelo

Plenario, e consequente aprovacéo pelos nobres edis.

Sala das Sessfes, aos 17 dias do més de janeiro do ano de 2024

aPaverzi

Relatora




' Rua Rui Barbosa, 21 - Caixa Postal 21 - Fone (043) 3151-1800 - CEP 86.720-000 —
Sabaudia — Pr— CNPJ/MF 01010823/0001-60 camarasabaudia@hotmail.com

COMISSAQ DE FINANCAS E ORCAMENTOS

MATERIA- Projeto de Lei do Executivo n°® 001/2024

SUMULA- Dispde sobre a revisdo Geral anual dos vencimentos e remuneracgdes dos

servidores ativos, inativos e pensionistas do executivo municipal, e da outras providéncias.

PARECER LEGISLATIVO N° 002/2024

Trata, a presente matéria, de Projeto de Lei de origem do Poder Executivo que tem como
objetivo dispor sobre o indice geral para revisdo anual da remuneracdo dos servidores do
Municipio de Sabaudia, que deve ser concedido aos servidores ativos, inativos e

pensionistas, com o mesmo percentual para todos.

A revisao geral anual tem por finalidade a reposigéo das perdas inflacionaria verificadas no
periodo de um ano, visto que é anual, sendo que o acumulado de primeiro janeiro a trinta e
um dezembro de 2023 foi de 03,71% (trés virgula setenta e um por cento), conforme indica
INPC/IBGE.

A Lei N° 101, de 4 de maio de 2000, LRF (Lei de Responsabilidade Fiscal), tem como
objetivo primordial evitar que o Poder Publico tenha gastos maiores do que aquilo que
arrecada, sendo assim, & preciso prever se ha dotacdo orcamentaria para atender a
despesa, sendo que na esfera municipal, o teto de gastos corresponde a 60% da Receita

Corrente Liquida do Municipio, com limites de 6% para o Legislativo e 54% para o Executivo.

Assim observadc pela Comissdo, sabe-se que ha dotagdo orcamentaria para tal, sem
extrapolar limites. Portanto delibera-se favoravelmente ao Projeto de Lei do Executivo N°
004/2023 e encaminha-se para apreciagado pelo Plenario e aprovagao.

Sala das Sessdes, aos 17 dias do més de janeiro do ano de 2024

v
Israel Aparecido Jesus Luis Donizete de Melo

Presidente Secretdrio Relatora



PREFEITURA MUNICIPAL DE SAB
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LEI N° 817/2024

"Dispbe sobre a revisdo geral anual dos vencimentos e
remuneragoes dos servidores ativos, inativos e pensionistas do

executivo municipal, e da outra providencias.”

O Prefeito do Municipio de Sabaudia, Estado do Parana, fago saler que a Camara

Municipal aprovou e eu sanciono e promulgo a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica concedida reposicio salarial de 3,71% (trés virgula setenta e um por
cento) sobre os vencimentos aos servidores ativos, inativos e pensionistas, levando-se em conta
a variagao do INPC/IBGE, acumulado no periodo anual compreendido do periodo de janeiro a

dezembro de 2023, nos moldes dos artigos 37 e seguintes da Lei n® 02/2005.

Paragrafo Unico: Fica autorizado o Poder Executivo a aplicar na Tabela de Valores
constantes no Anexo Il da Lei Municipal n® 789/2023 o indice inflacionario referido no caput

deste artigo.

Art. 2° — Fica incluido nesta Lei os profissionais da area da Educacdo, sendo eles
Professores, Pedagogos, Psicopedagogos e Educadores Infantis, apenas quanto ao reajuste
salarial, o qual incidira sobre as tabelas de valores constantes nas Leis Municipais n°. 26/1998,
293/2014, 493/2018, 726/2022 e 813/2023.

Art. 3° — Nenhum servidor publico municipal, ativo ou inativo, podera receber
valores inferiores ao piso minimo fixado na Lei Municipal 291/2014 e suas alteracdes, aplicado

o artigo 1° desta Lei.

Art. 4° - As despesas decorrentes da execucdo da presente Lei, correrdo a conta
de dotagbes proprias consignadas no Orcamento do Poder Executivo e suplementadas se

necessario.

“Tudo posso Naquele que me fortalece — Filipenses 4:13”
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Art. 5° — Revogadas as disposicdes em contrario, a presente Lei entrara em vigor

na data de sua publicacdo.

Edificio da Prefeitura do Municipio de Sabaudia, aos 22 dias do més de Janeiro de
2024.
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MOISES SOARES RIBEIRO

Prefeito Municipal

“Tudo posso Naguele que me fortalece — Filipenses 4:13"
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LEI N° 817/2024

"Dispde sobre a revisdo geral anual dos vencimentos e
remuneragdes dos servidores ativos, inativos e pensionistas do

executivo municipal, e da outra providencias.”

O Prefeito do Municipio de Sabéudia, Estado do Parana, fago saber que a Camara

Municipal aprovou e eu sanciono e promulgo a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica concedida reposi¢do salarial de 3,71% (trés virgula setenta e um por
cento) sobre os veritfnﬁentos aos servidores ativos, inativos e pensionistas, levando-se em conta
a variacdo do INPC/IBGE, acumulado no periodo anual compreendido do periodo de janeiro a
dezembro de 2023, nos moldes dos artigos 37 e seguintes da Lei n® 02/2005.

Paragrafo (nico: Fica autorizado o Poder Executivo a aplicar na Tabela de Valores
constantes no Anexo Il da Lei Municipal n® 789/2023 o indice inflacionario referido no caput
deste artigo.

Art. 2° - Fica incluido nesta Lei os profissionais da area da Educagdo, sendo eles
Professores, Pedzgogos, Psicopedagogos e Educadores Infantis, apenas quanto ao reajuste
salarial, o qual incidirg sobre as tabelas de valores constantes nas Leis Municipais n°, 26/1998,
293/2014, 493/2018, 726/2022 e 813/2023.

Art. 3% — Nenhum servidor ptblico municipal, ativo cu inativo, podera receber
valores inferiores ao piso minimo fixado na Lei Municipal 291/2014 e suas alteragdes, aplicado

oartigo 1° desta Lei.

Art. 4% ~ As despesas decorrentes da execugdo da presente Lei, correrdo i conta
de dotagdes proprias consignadas no Orcamento do Poder Executivo e suplementadas se

necessario.

“Tudo posso Naquele que me fertalece — Filipenses 4:13"

Jomalista Responsaval:
Maria do Carmo D. S, Vieira - 3415(13/27v
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Art. 59 - Revogadas as disposiches em contrario, a presente Lei entrard em vigor
na data de sua publicagdo.

Edificio da Prefeitura do Municipio de Sabdudia, aos 22 dizs do més de Jjaneiro de
2024,

MOISES SOARES RIBEIRO
Prefeito Municipal

“Tudo posso Naquele que me fortalece — Filipenses 4;13”



