PREFEITURA MUNICIPAL DE SABA
Praga da Bandeira, 47 - CEP. 86720-000 - Sabaudia — PR
CNPJ/MF 76.958.974/0001-44
FONE (43) 3151 1122

MENSAGEM AO PROJETO DE LEI N° 005/2024

Sabaudia-Pr., 09 de fevereiro de 2024,

Senhor Piresidente:

Senhores Vereadores:

O Executivo Municipal tem a honra de encaminhar a elevada apreciacdo de
Vossas Exceléncias o presente Projeto de Lei, que “Dispde sobre alteracio no Anexo i da Lei
Municipal n® 714/2022, que trata sobre a Organizacdo da Estrutura Administrativa do
Municipio de Sabaudia.”

Perlustrando a Lei Municipal n°® 714/2022, percebe-se que néo ha isonomia
face ac Cargo de Diretor de Ensino aos demais cargos de Diretores, que possuen) 0s mesmos
requisitos de admissdo e atribuicdes semelhantes de chefia, portanto, para manter a
eguiparidade dos cargos publicos instituido pela mencionada Lei Municipal o envio deste
Projeto de Lei.

Diante exposto, conto com a cordial ateng@o aes nobres pares na apreciacio
e aprovacdo do presente Projeto de Lei.

Cordialmente,

MOISES SO E{:ES RIBEIRO

Prefeito Municipal

“Tudo posso Naguels que me fortalece — Filipenses 413
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PROJETO DE LEI N°© 005/2024

wmim iﬁnum “Dispée sobre alteracdo no Anexo Il da Lei Municipal ne
E°§°1'o°°“‘ﬁ g 714/2022, que trata sobre 3 Organizacdo da Estrutura
mn 0/02/2024 - i)

O‘H

Administrativa do Municipio de Sabaudia.”

A Camara Municipal de Sabaudia, Estado do Parana, APROVOU e, eu, Prefeito
Municipal SANCIONO 3 seguinte Lei;

Art. 1° - Fica alterado, no Anexo ||| da Lei Municipal n° 714/2022 que versa sobre a
organizacdo da estrutura administrativa deste Municipio, o simbolo (CC) do cargo de Diretor

de Ensino, conforme segue: ”
LM_L-M__‘H_‘“E_M%_A
S .

[SECRETARIO DE EDUCACAO, ESPORTE E
8. lcuLTuRa

_é.'} 'Diretor de Ensino 1 |CC-2

Art. 2° - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as

disposicdes em contrario.

Edificio da Prefeitura Municipal de Sabaudia, Estado do Parana, aos 09 dias do més
de fevereiro de 2024.

MOISES SOARES RIBEIRO

Prefeito

“Tudo posso Naquele que me fortalece — Filipenses 4:13"



Rua Rui Barbosa, n° 46 - Fone (044) 251-1800 - Sabdudia - Pr

CNPJ/MF 01010823/0001-60

PARECER JURIDICO

PROJETO DE LEI N° 005/2024
EMENTA: “Dispde sobre alteraciio no anexo I ¢ II da Lej Municipal n® 714/2022,
que trata sobre a Organizacio da Estrutura Administrativo do Municipie de
Sabaudia”,

I. DO RELATORIO.

De acordo com a motiva¢do do Poder Executivo “adequacdo se justifica pelo
fato de isonomia face ao Cargo de Diretor de ensino aos demais de Diretores, que
possuem os mesmos requisitos de admissio e atribuicdes semelhantes de chefia,
portanto, para manter a equiparidade dos cargos publicos instituidos pela mencionada

Lei Municipal o envio deste Projeto de Lei™.
2. DA COMPETENCIA E INICIATIVA

Considerando que, a Constituigio da Repiblica dispde em seu artigo 30, inciso I,

Art. 30. Compete aos Municipios:
I - legislar sobre assuntos de interesse local;
Considerando que, é de competéncia do Prefeito Municipal as atribuicdes de
criar e extinguir cargos do Poder Executive conforme art. 71,inc. XI da Lej Orgénica do

Municipio de Sabiudia;

Art. 71 — Compete privativamente ao Prefeito:

(...)
XI. dispor sobre a organizacio e o funcionamento da administra¢io
municipal, na forma da lei;

Diante do exposto, a iniciativa para propositura do projeto de lei n° 005/2024 &
do Chefe do Poder Executivo, a competéncia, portanto, reside no direito subjetivo

piblico de tomar toda ¢ qualquer providéncia, em assunto de interesse local.
3. PARECER JURIDICO.

Importante analisar a criagio do cargo neste ano eleitoral para que nio haja

divida quanto ao periodo de vedagdes disposto no art. 73 da Lei 9504/97:

Azsinado de forma digital par ANDREIA D05 SANTOS
ANDREIA DOS SANTOS ESTRALIOTO  Estracioro
Dados, 20240215 140354 0300
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Das Condutas Vedadas aos Agentes Publicos em Campanhas Eleitorais

Art. 73. Sio proibidas aos agentes publicos, servidores ou ndo, as

seguintes condutas tendentes a afetar a igualdade de oportunidades entre
candidatos nos pleitos eleitorais:

V - nomear, contratar ou de qualquer forma admitir, demitir sem justa

causa, suprimir ou readaptar vantagens ou por outros meios dificultar ou

impedir o exercicio funcional ¢, ainda, ex officio, remover, transferir
ou exonerar servidor piblico, na circunscricio do pleito, nos trés

meses que o antecedem e até a posse dos eleitos, sob pena de nulidade
de pleno direito, ressalvados

2} a nomeaciio ou exoneracao de cargos em comissio e designagﬁu ou

dispensa de funcoes de confianca;

b) a nomeagao para cargos do Poder Judiciério, do Ministério Pliblico,  dos
Tribunais ou Conselhos de Contas e dos Orgdos da Presidéncia da
Repiblica;

¢) a nomeagdo dos aprovados em concursos piblicos homologados até o inicio
daquele prazo;

d) a nomeacio ou contratagio  necessaria 4  instalacdo ou  ao
funcionamento inadidvel de servicos publicos essenciais, com prévia e
expressa autorizagdo do Chefe do Poder Executivo;

e) a transferéncia ou remocdo ex officio de militares, policiais civis ¢ de
agentes penitenciarios;

Diante da Lei Eleitoral o periodo vedado para criagio de cargo se refere aos trés
meses antes do pleito eleitoral, até a posse dos eleitos. Portanto, do més de janeiro até o

més de abril o gestor poderd criar cargos ou extinguir cargos.

Considerando que, o projeto de lei é Constitucional, pois presentes a

competéncia do Municipio e a iniciativa do Chefe do Executivo.

Considerando que, o Projeto de Lei foi protocolado nesta e.casa de lei de acordo

€O as normas regimentais.

Entendo que diante da legalidade o Projeto de Lei n° 005/2024 esta APTO a ser
apreciado pelo plendrio, porém, antes é necessétio que seja remetido para as Comissdes

responsaveis e assim redigir um parecer mais técnico.

Cumpre esclarecer que todo o exposto trata-se de um parecer opinativo. HELY
LOPES MEIRELLES, em sua obra “Direito Administrativo Brasileiro”. Editora

Malheiros, ensina:

Assinado de forma digital
ANDAEIADOS SANIOS: (g sbomagminr

ESTRALIOTO Dados; 2024.02.15 14:04:58 -03'00"
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‘O parecer tem cariter meramente opinativo, ndo vinculando a Administragdo

ou os particulares 4 sua motivacio ou conclusdes, salvo se aprovado por ato

subseqiiente. J4, entdo, o que subsiste como ato administrativo nfo é o parecer, mas,
sim, a aprovagdo em plenario”.

Sabdudia, 15 de Fevereiro de 2024.

Assinado de forma digital por
ANDREIA DOS SANTOS ESTRALIOTO  ANDREIA DOS SANTOS ESTRALIOTO

Dados: 2024.02.15 14:05:43 -03'00'

ANDREIA DOS SANTOS ESTRALIOTO

Procuradora Juridica
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ESTRUTURA DE CARGOS EM COMISSAO

ANEXO III

Unidade Denominacioe Vaga Simbolo
1 GABINETE DO PREFEITQO 1 CC-1
1.1 Assessor Administrativo 1 CC-2
1.2 Assessor de Planejamento 1 CC-2
1.3 Assessor Executivo 1 [ ks
1.4 Assessoria de Comunicagio e Imprensa 1 CC-3
2, SECRETARIO GERAL DE GOVERNO 1 CC-1
2.1 Diretor de Governo 1 CcC-2
214 Assessor Técnico de Engenharia e Obras 1 cC-2
2.1.2 Gerente de Controle da Frotas 1 CC-3
2.1.3 Chefe de Secao de Programas e Convénios 1 CC4
2.14 Gerente de Manutencéo de Frotas 1 CC4
2.15 Chefec de Sec¢do de Patrimdnio ¢ Materiais 1 CC4
2.1.6 Chefe de Segdo de Protocolo € Arquivo i CcC-4
2.2 Diretor de Contabilidade 1 CC-2

Chefe de Secdo de Transferéncia Voluntiria e de CC-4
221 Prestacdo de Contas i
2.3 Diretor de Financas 1 2
2.3.1 Chefe de Secdo de Tesouraria 1 CC-4
232 Chefe de Sc¢ao de Tributacido ‘4 CC-4
2.4 Diretor de Recursos Humanos 1 CC-2
2.4.1 Chefe dc Seciio de Gestdo de Pessoas X CcC-4
2.5 Diretor de Central de Compras 1 CC-2
2.5.1 Chefe da Secdo de Pesquisa e Orcamento 1 CC4
2.6 Diretor de Licitacio 1 CC-2
26.1 Chefe de Secdo de Gestiio de Contratos 1 CcC-4
3. SECRETARIO DE SAUDE 1 CC-1
3.1 Diretor do Pronto Atendimento Municipal 1 CC-2
3.2 Diretor de Saiide Publica 1 CC-2
3.2.1 Chefe de Secdo da Farmacia Bésica 1 cC-4
322 Chefe de Secdo de Satide Mental 1 CC-4
3.2.3 Chefe de Secéo de Saude do Idoso 1 CC4
3.24 Chefe de Secdo de Unidades de Basicas de Salide ! CC4
3.2.5 Chefe da Sec¢do de Agendamento e Consultas 1 cC-4
3.2.6 Chefe de Secdo de Vigilancia Sanitaria 1 CC-4

Chefe de Secio de Epidemiologia e Controle de cC4
3.2.7 Resultados 1

“Tudo posso Naguele que me fortalece — Filipenses 4:13”
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SECRETARIA DE SERVICOS URBANO E INDUSTRIA

6.1

Departamento de Servicos Urbano e Industria

6.1.1

Se¢do Limpeza Piblica

SECRETARIA DE COMERCIO, MEIO AMBIENTE E TURISMO

7.1

Assessor Téenico de Engenharia Ambiental

7.2

Departamento de Comércio, Meio Ambiente e Turismo

7.2.1

Secdo de Planejamento e Eventos Turisticos

7.2.2

Sec¢do de Desenvolvimento Econdmico

SECRETARIA DE EDUCACAOQ, ESPORTE E CULTURA

8.1

Departamento de Ensino

8.1.1

Secdo de Ensino e Programas

8.1.2

Secdo de Merenda Escolar

8.1.3

Secdo de Manutengdo

8.1.4

Setor de Transporte

8.2

Departamento de Esporte e Cultura

8.2.1

Se¢do de Promogao Esportiva e Culturais

SECRETARIA DE ACAO SOCIAL, TRABALHO E HABITACAQ

9.1

Departamento de Acdo Social, Trabalho ¢ Habitacio

Sl

Geréncia de Habitagdo

8.1.2

Geréncia de Protecdo Social Basica

8.1.2.1

Secdo CRAS Clube da Familia

9.1.2.2

Se¢do SCFV - Centro da Juventude Alessandro Salvador

9.1.2.3

Sec¢do SCFV - Centro do Idoso Tves Furlan

%13

Geréncia de Proteggo Social Especial

9.1.4

Geréncia de Gestdo do SUAS

9.1.4.2

Sec¢do do Trabalho / SINE

9.2

Departamento da Coordenadoria da Mulher

9.2:1

Assessoria Municipal da Mulher

8.2.2

Secdo da Mulher

10.

SECRETARIA DE AGRICULTURA, ABASTECIMENTO E OBRAS

10.1

Departamento de Agricultura, Abastecimento e Obras

10.1.1

Se¢do de Fiscalizagdo e Execucdo de Obras

“Tudo posso Naquele que me fortalece — Filipenses 4:13”
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ESTRUTURA ADMINISTRATIVA
\ ANEXO I1
Unidade Denominacio
1 GABINETE DO PREFEITO
1.1 Assessoria Administrativo
1.2 Asscssoria de Planejamento
1.3 Assessoria Executiva
1.4 Assessoria de Comunicagdo e Imprensa
2. SECRETARIA GERAL DE GOVERNO
2.1 Departamento de Governo
2.1.1 Assessoria Técnica de Engenharia e Obras
2.1.2 Geréncia de Controle da Frotas
313 Secdo de Programas e Convénios
2.1.4 Geréncia de Manutencio de Frotas
2.1.5 Secdo de Patriménio e Materiais
2.16 Secdo de Protocolo e Arquivo
2.2 Departamento de Contabilidade
2.24 Se¢io de Transferéncia Voluntaria e de Presta¢do de Contas
23 Departamento de Financas
2.3.1 Se¢do de Tesouraria
23.2 Secdo de Tributacdo
2.4 Departamento de Recursos Humanos
24.1 Seg¢do de Gestdo de Pessoas
2.5 Departamento de Central de Compras
251 Secdo de Pesquisa e Orgamento
2.6 Departamento de Licitagfio
26,1 Secdo de Gestdo de Contratos
5. SECRETARIA DE SAUDE
5.2 Diretoria do Pronte Atendimento Municipal
5.3 Departamento de Saide Piblica
5.3.1 Secdo da Farmicia Basica
5.3.2 Se¢do de Saude Mental
5.3.3 Sec¢do de Saude do Idoso
5.3.4 Segdo de Unidades de Basicas de Satide
835 Se¢do de Agendamento ¢ Consultas
5.3.6 Secdo de Vigilancia Sanitaria
53.7 Secdo de Epidemiologia e Controle de Resultados
538 Secdo de Manutengio

"Tudo posso Naquele que me fortalece — Filipenses 4:13"
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SECRETARIO DE SERVICOS URBANO E

CC-1

4. INDUSTRIA 1
4.1 Diretor de Servicos Urbano e Industria 1 CC-2
4.1.1 Chefe de Se¢iio Limpeza Publica 1 CC4
SECRETARIO DE COMERCIO, MEIO -
5. AMBIENTE E TURISMO 1
5.1 Assessor Técnico de Engenharia Ambiental 1 CC-2
5.2 Diretor de Comércio, Meio Ambiente e Turismo 1 CC-2
5.2.1 Chefe de Se¢do de Desenvolvimento Econémico 1 CC-4
SECRETARIO DE EDUCACAO, ESPORTE E oo
6. CULTURA 1
6.1 Diretor de Ensino 1 CC-3
6.1.1 Chefe da Secdo de Ensino e Programas 1 CC4
6.1.2 Chefe da Se¢do de Merenda Escolar 1 CC-4
6.1.3 Chefe de Secio de Manutencio 1 CC+4
6.1.4 Chefe da Secio de Transporte 1 CC-4
6.2 Diretor de Esporte e Cultura 1 CC-2
6.2.1 Chefe de Segio de Promogio Esportiva e Culturais | CcC-4
SECRETARIQ DE ACAO SOCIAL, TRABALHO CC-1
7. E HABITACAO 1
7.1 Diretor de A¢do Social, Trabalho ¢ Habitacio 1 CC-2
721 Gerente de Habitacdo 1 CC-3
7.4.2 Gerente de Proteciio Social Basica ) 4 CC-3
7.1.2.1 | Chefe de Segdo CRAS Clube da Familia 1 CC-4
Chefe de Se¢io SCFV - Centro da Juventude CC-4
7.1.2.2 | Alessandro Salvador 1
7.1.2.3 | Chefe de Se¢do SCFV - Centro do Idoso Ives Furlan 1 CC4
7.13 Gerente de Protecio Social Especial 1 CC-4
734 Gerente de Gestdo do SUAS 1 CC-4
7.14.2 | Chefe de Se¢do do Trabalho / SINE 1 CC-4
7.2 Diretor da Coordenadoria da Mulher 1 CC-2
r24 Assessor Lxecutivo 1 CC-4
7.2.2 Chefe da Segido da Mulher 1 CC-4
SECRETARIO DE AGRICULTURA, et
8. ABASTECIMENTO E OBRAS
8.1 Diretor de Agricultura, Abastecimento e Obras CC-2
8.1.1 Chefe de Segdo de Fiscalizagio e Execugio de Obras CC-4

“Tudo posso Naquele que me fortalece — Filipenses 4:13"




Praca da Bandeira, 47 - CEP. 86720-

A A MUON . JE SABAUD

000 - Sabdudia — PR
CNPJ/MF 76.958.974/0001-44
FONE (43) 3151 — 1122

TABELA SALARIAL - CARGOS EM PROVIMENTO DE COMISSAD
| ANEXO [V
SIMBOLO ~ VALOR (RS)
cC-1 4.349,43
cC-2 3.975,00
cC-3 3.550,00
cc4 2.750,00

“Tudo posso Naquele que me fortalece — Filipenses 4:13"



CAMARA MUNICIPAL DE SABAUDIA
Rua Rui Barbosa, 46 - Fone {043) 3151-1800 - Sabaudia - Pr
CNPJ/MF 0101 0823/0001-60

Na condi¢Bio de Presidente da Cémara Municipal de Sabdudia, ¢ na forma do
Regimento Interno dessa Casa de Leis, em seu artigo 60°, determino a remessa dos
Projetos a Comissdo de Justica e Redacao:

* Projeto de Lei n° 002/2024 — Dispde sobre adequacdes na Lej Municipal n°® 692,
20 de abril de 2022, que trata da estrutura da Procuradoria Geral do Municipio de
Sabaudia e d4 outras providéncias.

° Projeto de Lei n° 003/2024 — Dispde sobre desmembramento da Zona
Residencial 1 (ZR1), Zona Residencial 2 (ZR2), Zona Comercial de Servigos
(ZC8) e da outras providéncias.

e Projeto de Lei n° 004/2024 - Dispde sobre alteragio no Anexo I o IT da Lei
Municipal n® 789/2023, que trata da estruturacio do Plano de Cargos e Salarios e
Servidores do Municipio de Sabaudia e d4 outras providéncias.

* Projeto de Lei n° 0052024 - Dispde sobre alteragdo no Anexo III da Lei
Municipal n ° 714/2022. Que trata sobre organizagio da estrutura administrativa
do Municipio de Sabaudia.

* Projeto de Lei n® 006/2024- Cria 3 Coordenadoria de Protegfio e Defesa Civil
(COMPEDEC) € 0 Fundo Municipal da Defesa Civil do Municipio de Sab4udia e
d4 outras providéncias.

* Projeto de Lei do legislativo n° 004/2024 - Cria o cargo de confianga de Diretor
Geral no quadro de cargos e fungdes de confianca da Camara Municipal de
Sabaudia.

De acordo com o Regimento Interno Segue o prazo para a elaboragio do
Parecer.
Art. 61° - O prazo para a Comissio exarar o parecer sera de 10

(dez) dias, a contar da data do recebimento da matéria pelo Presidente da
Comissdo, salvo resolugio em contrario do Plenario.

§ I° - O Presidente da Comissgo terd o prazo improrrogavel de 48
(quarenta ¢ oito) horas para encaminhar a materia ao relator da Comissdo,

contadas do respectivo recebimento.



§ 2° - O relator ters o prazo de 4 (quatro) dias para elaborar o

relatorio e exarar o Parecer, prorroggvel pelo Presidente da Comissdo por

mais 48 (quarenta e oito) horas, mediante solicitagfio expressa.

Sabdudia, 15 de fevereiro de 2024,

APARECIDO JOSE BRITO
Presidente
Assinatura ta

Data recebiments

José Aparecido de Souza

Presidente da Comissiio de Justica e
Redacio

Jk%QLZO 2Y |




CAMARA MUNICIPAL DE SABAUDIA
Rua Rui Barbosa, 46 - Fone (043) 3151-1800 - Sabaudia - Pr

CNPJ/MF 01010823/0001-60

Na condi¢fio de Presidente dg Cémara Municipal de Sabaudia, e na forma do
Regimento Interno dessa Casa de Leis, em seu artigo 60°, determino a reimessa dos
Projetos a Comissao de Finangas e Orcamento:

° Projeto de Lei n® 004/2024 - Dispde sobre alteragdio no Anexo I e IT da Lei
Municipal n° 789/2023, que trata da estruturacio do Plano de Cargos e Salarios e
Servidores do Municipio de Sabaudia e d4 outras providéncias.

* Projeto de Lei n° 005/2024 - Dispde sobre alteragdo no Anexo III da Lei
Municipal n ° 714/2022. Que trata sobre organizagao da estrutura administrativa
do Municipio de Sabsudia.

* Projete de Lei n° 006/2024- Criz 2 Coordenadoria de Protecdo e Defesa Civil
(COMPEDEC) ¢ 0 Fundo Municipal da Defesa Civil do Municipio de Sabaudia e
da outras providéncias.

® Projeto de Lei do legislativo n° 004/2024 - Criao cargo de confianga de Diretor
Geral no quadro de cargos e fungbes de confianca da Camara Municipal de
Sabaudia.

De acordo com o Regimento Interno Segue o prazo para a elaboragio do Parecer.
Art. 61° - O prazo para a Comissio exarar o parecer sera de 10

(dez) dias, a contar da data do recebimento da matéria pelo Presidente da
Comissdo, salvo resolugfio em contrario do Plenario.

§ I° - O Presidente da Comiss3o ters o prazo improrrogavel de 48
(quarenta ¢ oito) horas para encaminhar a matéria ao relator da Comissio,
contadas do respectivo recebimento.

§ 2° - O relator tera o prazo de 4 (quatro) dias para elaborar o
relatorio e exarar o Parecer, prorrogavel pelo Presidente da Comissio por

mais 48 (quarenta e oito) horas, mediante solicitagiio expressa.
Sabaudia, 15 de fevereiro de 2024

APARECIDO JOSE BRITO

Presidente

} Assinatura ) Data recebimento '

Israel Aparecido Jesus T /j i
Presidente da Comissiio de Financas e </ 2
Or¢amento




CAMARA MUNICIPAL DE SABAUDIA

Rua Rui Barbosa, 46 - Caixa Postal 21 - Fone (043) 31511800 - CEP 86.720-000 —
Sabaudia — Pr— CNPJ/MF 01010823/0001-60

CONVOCACAO DA COMISSAO DE JUSTICA E REDACAO

Eu, JOSE APARECIDO DE SOUZA, presidente da
Comissdo de Justica e Redac#io, venho através deste, CONVOCAR, a senhora
secretaria Keliani Aguiar Luz e a senhora relatora Leila Regina Pavezzi, para uma
reunido no dia 20/02/2024 (terga-feira) 4s 10:30 horas na secretaria da Cémara, para
tratar dos projetos de Lei n° 002, 003, 004, 005,006/2024 e Projeto de Lei do
Legislativo n® 004/2024.

Contando com sua presenca, renovo meus protestos de
estima e relevante consideraco.

Sabdudia, 19 de fevereiro de 2024.

Atenciosamente. .

=\ "]
JOSE APARE@/DE SOUZA

Presidente da-Comissao de
Justica e Reda\@ 4



SABAUDIA — PR — CNPJ/MF 01010823/0001 -60

Ao Exmo Senhor )
APARECIDO JOSE BRITO
Presidente da Camara
Sabaudia-Parana

REQUERIMENTO

Arelatora da Comiss&o de Justiga e Redacao, vem através deste requerer
que o Projeto de Lei n® 005/20243 fique por mais sete dias para estudo dessa
comissao, devido o pedido de vista em Sess3do do vereador André Luiz da Silva,
€ essa comissao verificou que existem alguns artigos que deveréo ser melhor

analisados.

Sabaudia, 28 de fevereiro de 2024




Rua Rui Barbosa, 21 - Caixa Postal 21 - Fone (043) 3151-1800 - CEP 86.720-000 —
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COMISSAO DE FINANCAS E ORCAMENTOS

MATERIA- Projeto de Lei do Executivo n® 005/2024

SUMULA.- “Dispde sobre a alteragéo no Anexo Il da Lej Municipal 71472022, que trata sobre
a Organizacéo da Estrutura Administrativa Servidores do Municipio de Sabaudia”

PARECER LEGISLATIVO N° 009/2024

Cornplementacio do Parecer de Financas e Orcamentos

A complementacdo do Parecer de Finangas e Orcamentos se da peia necessidade de
explicar o impacto Financeiro ocasionado pelo Projeto de Lei 005/2024, cargo de Diretor de
Ensino, sendo alterada sua simbologia de Simbolo Atual CC-3, com valor de R$ 3.902 61
(tr'és mil, novecentos e dois reais e sessenta e um centavos) para Simbolo CC-2, com vaior
de R$ 4.369,82 (quatro mil, trezentos e sessenta e nove reais e oitenta e dois centavos),
tendo um irnpacto mensal de R$467,21 (quatrocentos e sessenta e sete reais e vinte e um
centavos) e anual de R$ 6.213,89 (seis mil, duzentos e treze reais e oitenta e nova

ceritavos).

Observa-se que o impacto apresentado nao esta além do que é de direito do cargo de
diretor CC-2, portando a Comissao delibera favoravelmente pelo projeto e o encaminha para

apreciagéo pelo plenario e aprovacéo pelos nobres edis.

Sala das Sessées, aos 05 dias do més de margo do ano de 2024

ﬂ/ s -5 m )

Israel Apfarecido Jesus Luis Donizete de Melo Leila Regina ezzi
A

Presidente Secretario Rela;i‘)‘
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COMISSAO DE FINANCAS E ORCAMENTOS

MATERIA- Projeto de Lei do Executivo n°® 005/2024

SUMULA- “‘Dispbe sobre a alteragéo no Anexo Il da Lei Municipal 714/2022, que

trata sobre a Organizacdo da Estrutura Administrativa Servidores do Municipio de
Sabaudia”.

PARECER LEGISLATIVO N° 006/2024

O cargo de Diretor de Ensino dentro da Estrutura Organizacional da Secretaria Municipal
de Educac&o, Esporte e Cultura, tem o mesmo provimento dos demais cargos de Diretor
das demais Secretarias, por isso deve ser corrigido, passando de CC para CC-2. Assim, a
alteracdo no Anexo Il da Lei Municipal n° 714/2022, que trata da Organizacdo da Estrutura
Administrativa, de forma a n3o apresentar isonomia em referéncia ao Cargo.

Assim observado, a Comissdo de Finangas e Orgamentos delibera favoravelmente pelo

Projeto de lei e 0 encaminha para apreciacdo pelo plenario e consequente aprovagdo do
mesmo.

Sala das Sessées, aos 20 dias do més de fevereiro do ano de 2024

Israel%ﬁr/e)cido Jesus Luis Don e Melo Lei

Presidente Secretario Relatora
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COMISSAO DE JUSTICA E REDACAO

MATERIA - Projeto de Lei do Executivo N°® 005/2024

SUMULA : “DispGe sobre a alteragcdo no Anexo Il da Lei Municipal 714/2022, que trata

sobre a Organizacado da Estrutura Administrativa Servidores do Municipio de Sabaudia.

PARECER LEGISLATIVO N° 008/2024

De acordo com a mensagem referente ao projeto de Lei 005/2024, justifica-se que nio ha
isonomia, em referéncia ao cargo de diretor de ensino e dos demais cargos de diretor, ou
seja, € preciso igualdade para todos, partindo do principio de que todos sdo iguais perante
a lei, que todos serdo submetidos as mesmas regras juridicas (artigo 5° da Constituicao
Federal). Portanto a adequacéo do cargo de diretor de ensino se da, uma vez que o
mesmo deve adequar-se aos demais cargos de Diretor, que possuem os mesmos
requisitos de admissao e atribuicées semelhantes de chefia, de forma a garantir
equiparidade dos cargos publicos instituidos na Lei Municipal 714/2022. Assim, cumpre-se
observar o Artigo primeiro do Projeto que passa do simbolo (CC) para (CC-2) como os
demais.

Sabendo-se que o Art. 30 da Constituicdo federal salienta que compete aos Municipios
iegislar sobre assuntos de interesse local, e que é de competéncia do Prefeito Municipal as
atribuigdes de criar e extinguir cargos do Poder Executivo conforme art. 71.inc. Xl da Lei
Orgénica do Municipio de Sabaudia e que o0 mesmo artigo coloca que compete
privativamente ao Prefeito dispor sobre a organizacao e o funcionamento da adminjstra(_;éo
municipal, na forma da lei, bem como se observa que estamos em ano eleitoral e ¢ artigo
73 da Lei 9504/97 coloca:

Art. 73. Sao proibidas aos agentes publicos, servidores ou nao, as seguintes condutas

tendentes a afetar a igualdade de oportunidades entre candidatos nos pleitos eleitorais:
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V - nomear, contratar ou de qualquer forma admitir, demitir sem justa causa, suprimir ou
reacaptar vantagens ou por outros meios dificultar oy impedir o exercicio funcional e, ainda,
ex officio, remover, transferir oy exonerar servidor publico, na circunscricao do pleito, nos
frés meses que o antecedem e até a posse dos eleitos, sob pena de nulidade de

pieno direito, ressalvados

a) a nomeacdo oy exoneracao de cargos em comissdo e designacdo ou dispensa de

fungbes de confianca;

Diante da Lei Eleitoral o periodo vedado para criacdo de cargo se refere aos trés meses
antes do pleito eleitoral até a posse dos eleitos. Portanto, do més de janeiro até o més de

abril © gestor podera criar <argos ou extinguir cargos.

Portanto, & Comisséo de Justica e Redacdo observa que ha legalidade e
constitucicnalidade diante do Projeto n°005/2024 apresentado pelo Executivo a esta Casa
de Lei, assim, delibera-se favoravelmente pelo mesmo e o encamihha para apreciagao pelo

plenério e aprovagao pelos nobres edis.

Sala das Sessdes, aos 20 dias do més de fevereiro do ano de 2024

//,’—”““H?"&___%_- |
Keligni d/e@‘guié?‘l;qg
Secretaria / ‘
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LEI N° 828/2024

“Dispde sobre alteracdo no Anexo IJi da Lei Municipal n°
714/2022, que trata sobre a Organizacdo da FEstrutura

Administrativa do Municipio de Sabiudia.”

A Camara Municipal de Sabdudia, Estado do Parana, APROVOU e, eu, Prefeito
Municipal SANCIONO 3 seguinte Lei:

Art. 1° - Fica alterado, no Anexo Il da Lei Municipal n® 714/2022 que versa sobre a
organizacao da estrutura administrativa deste Municipio, o simbolo (CC) do cargo de Diretor

de Ensino, conforme segue:

SECRETARIO DE EDUCACAO, ESPORTE
CULTURA
Diretor de Ensino

Art. 2° - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as

disposicbes em contrério.

Edificio da Prefeitura Municipal de Sabaudia, Estado do Parana, aos 13 dias do més

de marco de 2024,

MOISES SOARES RIBEIRO

Prefeito

“Tudo posso Naquele que me fortalece — Filipenses 4:13”
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LEl N® 828/2024

"Dispde sobre alteracdo no Anexo |l da Lel Municipal no
TI4/2022, que trata sobre a Organizacioc da Estrutura
Administrativa do Municipio de Sabaulia

A Camara Municipal de Sabaudia, Estado da Farana, APROYOL €, eu, Prefeito
Municipal SANCIOND a seguinte Les

Art. 19 - Fica alterado, no Anexo il da Lej Municipal n® 71442022 que versa sobre 5
arganizacan da estriturs administraliva rlesle Mumiagio, o simbels CC) dos rargr de Direlor

de Ensing, canforme segue;

|
. i —H e
If SECRETARIO D EDUCACAD, ESPORTE & |

|
[
! 4 i
8. |CULTURA j
18.1 Diretor dp Ensino L €c-2

Art. 2° - Esta Lei entrard em vigor na data de sua pubhcacdo, revogadas a¢

disposiches em contrano,

Edificic aa Prefeiturs Municipal de Sabaudia, Estado do Parana, acs 13 dias do més

de marco de 2024, e

A )
MOISES SOARES RIBEIRO
Prefeito

Tuda pesso Nayusle gue me Tortaluce - Filipenses 4 13



